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Vyrocni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON, a.s.

Clanek I. Uvod

Vysoka Skola NEWTON, a.s. (v internaciondlnim prostiedi uzivajici nazev NEWTON
University; dale téz jen ., VS NEWTON*, , VSN* & ,»NU®) timto v souladu s ustanovenim § 42
odst. 1 zédkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach, ve znéni pozdéjsich predpist, predklada
vyro¢ni zpravu o ¢innosti za rok 2023.

Clanek II. Zakladni udaje

1. Nazev skoly: Vysoka Skola NEWTON, a.s.
Zkratka nazvu: VS NEWTON, popt. VSN ¢&i NU
Sidlo: 5. kvétna 1640/65, Nusle, 140 00 Praha 4
Pracovisté: 5. kvétna 1640/65, 140 21 Praha 4

(Kongresové centrum Praha, vchod 6, 4. patro)
Rasinova 2, 602 00 Brno
Tomasikova 22, 821 02 Bratislava

Tel.: +420 542 513 419
E-mail:
Web:

2. Organizacni schéma a organy Vysoké skoly NEWTON, a.s. (stav k 31. 12. 2023; v roce
2023 ptitom doslo ke zméné v osobé rektora/rektorky vysoké skoly, plivodné tuto pozici
zastaval MUDr. Jan Mojzi§, MBA).

Statutarni organ: predstavenstvo akciové spolecnosti

Anna Plechata Krausova, DPhil., pfedsedkyné ptedstavenstva

Rektorka: Anna Plechata Krausova, DPhil.
jedna a rozhoduje ve vécech vysoké Skoly
predstavenstvo na navrh rektorky jmenuje prorektory

rozsah pravomoci prorektorti uréuje rektorka

Prorektor pro strategii a rozvoj: doc. Ing. Jiti Kolendk, Ph.D., MBA
Prorektor pro fizeni kvality: Ing. Milan Lindner, Ph.D.
Prorektorka pro zahrani¢ni vztahy: Anna Plechat4 Krausova, DPhil.
Vysoka Skola NEWTON, a.s. ) 5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha, CZ +420 222 200 326 rektorat@vsnewton.cz
5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha IC: 270 81 869 Rasinova 2, 602 00 Brno, CZ +420 542 513 415 ' |
Ceska republika Tomasikova 22, 821 02 Bratislava, SK +421 917 234 560 www.vysokaskolanewton.cz
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Vyrocni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON, a.s.

Disciplinarni komise:

funkcni obdobi Clent disciplindrni komise je dvouleté

+ disciplinarni komise ma ¢tyfi ¢leny, z nichZ polovinu tvofi studenti

Vedouci zaméstnanci jednotlivych odbornych center vysoké skoly:

Centrum humanitnich véd: doc. PhDr. PaedDr. Eva Ambrozova, Ph.D.

Centrum ekonomickych disciplin:
Centrum podnikatelskych disciplin:
Centrum mezinarodnich programi:

Centrum jazyki:

Dal$im organem spolec¢nosti je dozor¢i rada:

ptedsedkyné dozor¢i rady:
¢len dozor¢i rady:
¢lenka dozor¢i rady:

¢len dozor¢i rady:

3. Akademicka rada

Ing. Roman Brauner, Ph.D., MBA
Mgr. Katefina Cakin

Ing. Ludmila Navratilova, Ph.D.
Ing. Ludmila Navrétilova, Ph.D.

Nad’a Kalinovska VaniSova
Ing. Michal Tesaf

Ing. Vanda Mihokova

Ing. Miroslav Safatik

* pusobnost akademické rady urcuje Statut Vysoké Skoly NEWTON jako vnitini

ptedpis vysoké Skoly

* funkéni obdobi ¢lena akademické rady je pétileté
* slozeni Akademické rady Vysoké skoly NEWTON k 31. 12. 2023 (viz nize,

abecedné):

1 doc. PhDr. PaedDr. Eva Ambrozova, Ph.D. vedouci Centra humanitnich véd /VSN; vyudujici

2 Ing. Alfred Brunclik ManaZzer ve stavebnictvi

3 MUDr. Be. Tomés Fiala, MBA fevditel nemocnic.e VE: Str'fikonicich';vpf’edseda
predstavenstva Jihoceské nemocnicni, a.s.

4 doc. RNDr. PhDr. Oldfich Hajek, Ph.D., MBA | feditel vzdélavaci spole¢nosti

5 Ing. Libor Hajek emeritni prezident spolecnosti Eltodo EG

6 Ing. Jan Cholensky, CSc. prezident Spole¢nosti pro orbu CR

7 PhDr. Marian Jelinek, Ph.D. vyucujici; nezavisly expert, kouc

8 doc. Ing. Jifi Kolenak, Ph.D., MBA prorektor VSN; vyudujici

9 RNDr. Jan Koukal, CSc. vyuéujici VSN

10 doc. RNDr. Miroslav Kures, Ph.D. vyuéujici VSN; soucasné vyuéujici VUT, Brno

1 Ing. Milan Lindner, Ph.D. prorektor VSN; vyudujici; sou¢asné vyudujici

VSE Praha

Vysoka Skola NEWTON, a.s.
5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha
Ceska republika

IC: 270 81 869
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Vyrocni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON, a.s.

12 | prof. Ing. Martin Mandel, CSc. vedouci katedry, VSE Praha

13 Ing. Vladimir Mékota mistopiedseda predstavenstva Vitkovice, a.s.

14 MUDr. Jan Mojzis, MBA emeritni rektor VSN

15 doc. PhDr. Jitka Némcova, Ph.D. rektorka Vysoké skoly zdravotnické, Praha

16 | prof. Ing. Petr Némecek, DrSc. garant studijniho oboru VSN; vyuéujici

17 PhDr. et Mgr. Barbora Pankova, Ph.D., MBA | vyuéujici VSN

18 Anna Plechata Krausova, DPhil. rektorka VSN

19 | Ing. Miroslav Safaiik &len dozoréi rady VSN, manazer

20 | doc. MUDr. Martin Stiitesky, Ph.D. manazer ve zdravotnictvi

21 | PhDr. Mgr. Vit Simral, Ph.D. & Ph.D. radni hlavniho mésta Prahy

22 | prof. RNDr. Ing. Ludomir Slahor, CSc. garavnt. ,Stl,ldijr?iho (?boru VSN, V’yuéujl'ci,.téi

vyucujici Univerzity Komenského, Bratislava

23 | prof. PhDr. Ing. Vladimir Tomsik, Ph.D. garant studijniho programu VSN, vyuéujici

24 Ing. Lenka Zlebkova generalni feditelka Kongresového centra Praha
4. Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci ceskych vysokych Skol:

VS NEWTON je zastoupena v Ceské konferenci rektorti (zastupuje rektorka vysoké skoly,
Anna Plechatda Krausova, DPhil.) a vRadé vysokych $kol CR (zastupuje vedouci
odborného centra podnikatelskych disciplin, Mgr. Katefina Cakin).

Posléni, vize a strategicke cile:

Cilem Vysoké skoly NEWTON je budovat pro studentky a studenty (dale jen ,,studenti®,
V jednotném Ccisle pak ,,student) vyhleddvané a obecné respektované centrum profesné
orientovaného vysokoSkolského vzdélavani zamétfené na kvalitni pfipravu budoucich
manazerQ a podnikateld. K tomuto cili $kola sméfuje na zaklad¢ volby obsahové struktury
vyuky a jejiho systematického zlepSovani, volby metod vyuky a jeji postupné optimalizace
z hlediska sledovaného cile, na zakladé systematického zlepSovani odborné struktury svych
akademickych pracovniki i na zéklad¢ jejich Sir§iho zapojovani do domaci 1 mezinarodni
tvlréi ¢innosti na stran¢ jedné a do expertni a odborné spoluprace s podnikovou sférou 1
vefejnopravnimi institucemi na stran¢ druhé.

Za své poslani VS NEWTON povazuje piipravit své budouci absolventy co nejlépe na
vykon jejich povolani, poskytnout jim kvalitni Sanci na uplatnéni na trhu prace (v ptipadé
ptiStich manazeri - zaméstnancil) ¢i kvalitni Sanci na Uspé$né fizeni jejich vlastniho
podniku. Dosazeni tohoto cile pfedpoklada vybavit budouci manazery - podnikatele i
budouci manaZery — zaméstnance sumou znalosti zalozenych na nejnovéjsich teoretickych
1 praktickych poznatcich a poskytnout jim navod, jak tyto znalosti pouZivat. Za soucést
nezbytného vybaveni svych budoucich absolventd povazuje VS NEWTON rovnéz
formovani jejich osobnosti, jejich hodnotové struktury a hodnoticich postoju.

Vysoka Skola NEWTON, a.s. ) 5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha, CZ +420 222 200 326 rektorat@vsnewton.cz
5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha IC: 270 81 869 Rasinova 2, 602 00 Brno, CZ +420 542 513 415 WY sbkasko\anéwton o
Ceska republika Tomasikova 22, 821 02 Bratislava, SK +421 917 234 560 vy :
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Vyrocni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON, a.s.

Clanek III. Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

1. V roce 2023 poskytovala Vysoka Skola NEWTON studium vramci celkové Ctyf
akreditovanych studijnich programti.

Prvnim z nich je profesné orientovany tiilety bakalaisky studijni program Ekonomika a
management (ISCED-F 0413), a to v prezen¢ni a kombinované formé studia.

Druhym profesn¢ orientovany dvoulety navazujici magistersky studijni program
Ekonomika a management (ISCED-F 0413) umoznujici ziskani titulu Ing., a to opét
V prezen¢ni a kombinované formé studia.

Ttetim je profesné orientovany tiilety bakalaisky studijni program Global Business and
Management (ISCED-F 0413) realizovany vyluéné v anglickém jazyce V prezencni a
distan¢ni formé studia.

Poslednim, ¢tvrtym studijnim programem je pak plivodni bakalatsky studijni program, kod
62-08 Ekonomika a management se studijnimi obory Globalni podnikani a management
(v prezenéni, tak v kombinované formé studia, jiz pouze na dostudovani nizkych desitek
stavajicich studentl) a Management se zaméfenim na psychologii (v prezencéni formé
studia; jiz pouze pro dostudovani nizkych jednotek stavajicich studentd). Soucasné
probihalo vzdélavani i v anglické mutaci bakalarského studijniho programu 62-08, a to
pouze Vv ramci prvniho ze studijnich oborti uvedenych vyse v prezen¢ni formé (jednalo se
0 pouze nékolik studenttt).

2. VyuZivani kreditového systému:

+  kreditni systém je zaloZen na kreditnim systému European Credit Transfer System
(déle jen ,,ECTS®);

+  kazdy studijni pfedmét je ohodnocen poctem kreditii;

+  kredit vyjadiuje miru studentovy zatéZze béhem semestru;

*  1kredit odpovida 1/60 primérné rocni studijni zaté€Ze primérného studenta;

+  UspéSnym ukoncéenim studijniho predmétu ziska student pocet krediti prifazenych
danému studijnimu predmétu;

+  pro uspésné ukonceni studia nebo jeho ¢asti je tieba ziskat stanoveny pocet krediti
ve stanovené skladbé a navaznosti, jak uvadi akreditovany studijni program.

Student, ktery absolvoval dany studijni pfedmét, ale studijni predmét GspéSn¢ neukoncil,
neziské z tohoto studijniho predmétu zadny kredit. Pokud jde o povinny studijni pfedmét,
zapiSe si jej opét v nasledujicim akademickém roce. Volitelny studijni predmét si mize
zapsat znovu nebo si zvolit jiny.

Student, ktery byl pfijat ke studiu nebo byl znovu piijat po zanechani studia, mtize pozadat
rektorku o uznani vykonanych zkousek a ziskanych kreditii, pokud neuplynulo od jejich

Vysoka Skola NEWTON, a.s. ) 5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha, CZ +420 222 200 326
5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha IC: 270 81 869 Rasinova 2, 602 00 Brno, CZ +420 542 513 415
Ceska republika Tomasikova 22, 821 02 Bratislava, SK +421 917 234 560

rektorat@vsnewton.cz
www.vysokaskolanewton.cz
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Vyrocni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON, a.s.

ziskani déle nez pét let. K uznani zkouSky a ziskanych kreditii se vyjadiuje vedouci
ptislusného odborného centra, popi. akademicky pracovnik ¢i prorektor uréeny rektorkou,
popt. rektorka. Pokud od ziskani krediti uplynuly vice neZli tfi roky, je mozné uznani
provést pouze do hodnoceni stupném C (tj. znamky ,,velmi dobie*) vcetné.

Student, ktery absolvoval 1 az 2 semestralni studijni pobyt na jiné vysoké Skole
(v zahrani¢i), ktera téz vyuziva kreditovy systém ECTS, mize v ptipadé¢ tspésného
zakonceni v ramci studijniho pobytu studovanych predmétd, které se shoduji ¢i jsou
obdobou pfedméti ve studijnim planu studenta, ziskat odpovidajici pocet kredita.

3. Dodatek k diplomu

Absolventi Vysoké skoly NEWTON (stejné jako diive absolventi NEWTON College)
obdrZi spolu s diplomem rovnéz dodatek k diplomu (Diploma Supplement) jako prostfedek
k usnadnéni mezinarodniho uznani bakalafského vzdélani a ziskané kvalifikace. Dodatek
k diplomu mé standardni strukturu, je vypracovan v ¢eském a anglickém jazyce a obsahuje
popis studijniho programu a kompetenci ziskanych studiem na Vysoké skole NEWTON.

4. Dalsi vzdé¢lavaci aktivity

+  Studenti maji pravidelné¢ moznost ucasti na prednaskach ptrednich osobnosti ¢eské
spolecenské a business scény.

+  Studenti maji moznost se zapojit do jakéhokoli kurzu neakreditované vyuky v ramci
jak VS NEWTON, tak i paralelné ¢inné spoleénosti NEWTON College vyuzivajici
puvodniho obchodniho jména Vysoké skoly NEWTON. Kurzy maji riznou délku i
charakter (vCetné napf. i vycviki ad.) a jsou vedeny specialisty z oboru
managementu, psychologie a dalsich.

- Principialni soudasti vzdélavacich aktivit VS NEWTON je zapojovani studentl do

firemnich programi a projektt s cilem umoznit studentiim jiz v ramci studia ziskévat
praktické zkuSenosti a podilet se na konkrétnich praktickych tkolech, jez partnerské
firmy fesi.
Studijni praxe je povinnou soucasti studijniho programu vsech studentti a je jednim
z kritérii pro splnéni celkovych pozadavki na uspésné zakonceni studia. Povinnosti
VSN je odpovidajici a pfinosnou praxi studentovi zajistit a poskytnout mu piislusnou
podporu pii jeji realizaci. VS NEWTON nerozviji spolupraci jen s podnikatelskymi
subjekty, ale i s organy statni spravy a samospravy.

vV oW

Vysoka skola NEWTON je rovnéZ ¢lenem Regiondlni hospodaiské komory v Brné,
kdy clenstvi umozituje vyuzivat vSech sluzeb komory, napt. ucastnit se aktivné
vzdélavacich akci, kurzl a seminaft, kontaktnich jedndni a podnikatelskych setkani,
ptistup k aktudlnim informacim a novinkdm v legislativé a predpisech, zapojeni se
do aktivit jednotlivych sekci komory a podobné.

Vysoka Skola NEWTON, a.s. ) 5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha, CZ +420 222 200 326 rektorat@vsnewton.cz
5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha IC: 270 81 869 Rasinova 2, 602 00 Brno, CZ +420 542 513 415 WY sbkasko\anéwton o
Ceska republika Tomasikova 22, 821 02 Bratislava, SK +421 917 234 560 vy :
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Vyrocni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON, a.s.

Clanek IV. Studenti

1. K31. 12. 2023 studovalo v akreditovanych studijnich programech Vysoké Skoly
NEWTON celkem 2.183 studentt (pocet aktivnich studii ptitom odpovida po¢tu studenttt),
z toho 1.747 v bakalaiském a 436 Vv navazujicim magisterském studiu, jednalo se pfitom
vylu¢né o studenty — samoplatce (viz piislusné tabulkové piilohy k vyro¢ni zprave).

2. Studijni netaspésnost studentil I. roniku studia se v roce 2023 ziistala oproti predchozimu
roku na témér stejné Grovni, resp. nepatrné vzrostla. V prezenéni formé bakalarského studia
¢inila 5,0 % (v roce 2020 to bylo 9,6 %, v roce 2021 pak 11,7 %, v roce 2022 4,8 %),
V kombinované form¢ bakalaiského studia pak 9,3 % (rok 2020: 23,0 %, rok 2021: 13,4 %,
rok 2022: 11,0 %). Celkova hodnota ukazatele studijni neuspé$nosti v 1.rocniku
bakalaiského studia pak ¢inila 5,9 % (v piedchozich letech 15,1 %, 12,1 % a 5,3 %).

3. V pfipadé navazujictho magisterského studia jsou pak hodnoty studijni neuspeSnosti
1. ro¢niku jesté nizsi, v roce 2023 Cinily 4,4 % (v roce 2022 3,8 %, v roce 2021 4,6 %)
u prezen¢ni formy studia a 5,6 % (v roce 2022 4,2 %, v roce 2021 7,2 %) u kombinované
formy studia; celkova hodnota pak ¢inila 4,9 % (v roce 2022 3,9 %, v roce 2021 6,0 %).
Studijni neuspéSnost navazujictho magisterského studia pfed rokem 2021 neni vhodné
se souc¢asnymi hodnotami s ohledem na jeho postupny nabéh porovnavat.

4. Opatieni vedouci ke snizovani studijni neuspeéSnosti:

ZkuSenosti opakované ukazuji, Ze u studentii kombinované formy studia je pfi¢inou
jejich neuspéchu predevsim nepiipravenost vyhovet narokiim studia s ohledem na
povinnosti, které maji vii¢i svym zaméstnavatelskym organizacim nebo rodinam.
VS NEWTON se snazi studenty podpofit zejména formou individualnich konzultaci,
doplitkové komunikace s vyucujicimi, jakoz 1 motivaénimi rozhovory se studenty.
V poslednich letech je moZné povazovat za vyhodu skuteCnost, Ze mnozi
zameéstnavatelé vyuzivaji ve vyrazné vyS$i mife nezli predtim rtznych forem
flexibilni organizace pracovni doby v¢etné moZnosti prace formou home-office, coz
studentlim kombinované a distan¢ni formy studia vyznamné usnadiiuje organizaci
jejich studijniho vs. pracovniho a soukromého ¢asu a rozsituje prostor, ktery mohou
vénovat plnéni svych studijnich povinnosti.

+  Studenti prezen¢ni formy studia pak selhavaji zejména z diivodu nedostateénych
studijnich schopnosti a nevypéstovanych studijnich navyki. Skola proto dava diraz
na pribéZnou kontrolu studia, dba na jasné vymezeni podminek pro hodnoceni
vysledkl zkouSek a celkové priibézné udrzuje a popft. i zvySuje naroky na Uspé$né
uzavieni jednotlivych predméth studijniho planu. Soucasné ale nabizi i adekvatni
rozsah konzulta¢nich hodin vypisovanych jednotlivymi vyucujicimi, moznost
individualnich motivacnich konzultaci a koucovacich rozhovorii se studenty,
soucasn¢ pak postupné rozviji pedagogické schopnosti akademickych pracovnikii
formou tzv. akademickych workshopi i cilenych vzdélavacich akei.

Vysoka Skola NEWTON, a.s. ) 5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha, CZ +420 222 200 326 rektorat@vsnewton.cz
5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha IC: 270 81 869 Rasinova 2, 602 00 Brno, CZ +420 542 513 415 WY sbkasko\anéwton o
Ceska republika Tomasikova 22, 821 02 Bratislava, SK +421 917 234 560 vy :
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Clanek V. Absolventi

1. Vroce 2023 uspésné ukoncilo na Vysoké Skole NEWTON studium 364 studenti
(absolventli) v bakalaiském a 157 studentli (absolventil) v navazujicim magisterském
studijnim programu.

2. Vysledky vlastnich orienta¢nich prizkumt ukazuji, ze ptiblizné tii Ctvrtiny absolvent
bakalarského studia Vysoké skoly NEWTON pokracuje v navazujicim magisterském
studiu, a to at’ jiz opét na VSN ¢&i na jiné vysoké $kole véetné vysokych $kol v zahraniéi.
Ostatni absolventi bakalafského studia a absolventi navazujiciho magisterského studia pak
nachazeji odpovidajici uplatnéni na trhu prace, popf. se vénuji vlastni samostatné
podnikatelské ¢innosti; mira nezamé&stnanosti absolventi Vysoké skoly NEWTON se tak
blizi nulové hodnoté.

3. Vétsina absolventd prezencni formy at’ jiz bakalaiského, tak i navazujiciho magisterského
studia se uplatiiuje zejména na niz$ich nebo stfednich manazerskych pozicich (HR
specialista/manazer, marketingovy specialista, Sales Support Manager, manazer call centra
apod.), ¢asté je pfitom uplatnéni vV rodinnych firmach, v rdmci vlastnich podnikatelskych
zadméru, ale rovnéz ve vetejnospravnich a aktualné i neziskovych institucich.

4. Absolventi kombinované formy studia pak profesné ptsobi i na vyznamnych
manazerskych pozicich vyrobnich a obchodnich spolecnosti a také ve svych vlastnich
firmach (provozni feditel, vyrobni feditel, manazer vzdélavaciho centra, projektovy
manazer, Key Account Manager, manazer v bankovnictvi ad.).

5. VS NEWTON udrzuje se svymi byvalymi studenty pravidelny kontakt. Jedna se ptedevsim
(v ptipadé udéleného souhlasu ze strany absolventd dle platného znéni tzv. natizeni GDPR)
o zasilani pozvéanek na vSechny akce, které Skola potfada. Absolventi jsou zvani rovnéz na
prednasky, které jsou soucasti cyklu prednasek prednich osobnosti eské spolecenské a
business scény. Zde se setkavaji se svou Skolou a také se soucasnymi studenty. Jiz v roce
2018 vznikl myj. i blok pfednasek s podtitulem ,,Absolventi, ktefi zafi* a na pade¢ Skoly ¢i
formou virtualnich setkani vystupuji od roku 2019 jeji dalsi a dalSi uspéSni absolventi.
Absolventi se ¢etné ucastni také spolecenskych akci vysoké skoly, napt. sportovniho dne
Challenge Day, reprezentac¢niho spolecenského plesu, vyroci zaloZzeni vysoké Skoly apod.

6. Absolventi maji od konce roku 2014 moznost Ucastnit se aktivit absolventského klubu.
Klub absolventii VSN ma za cil pravé udrzovani kontaktu s absolventy i po tom, co ukonéili
své studium, a jejich vzajemné propojovani se.

7.V roce 2022 byly po obdobi pandemie COVID-19 obnoveny tradi¢ni akce uskuteciiované
obvykle za hojné ucasti pravé absolventl, k nimz patii zejména NEWTON na lyzich,
Spolegensky veder VS NEWTON, NEWTON na vodé — spolegensko-sportovni spluti feky
Vltavy ¢i NEWTON Sea Challenge / NEWTON Yacht Cup na plachetnicich v Chorvatsku.
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Clanek VI. Zajem o studium

1. Vroce 2023 projevilo zdjem o bakalaiské studium na Vysoké Skole NEWTON
1.198 uchazect, z toho 817 bylo piijato a 628 se nasledné skute¢né zapsalo ke studiu
I. ro¢niku. V navazujicim magisterském studiu projevilo zajem 386 osob, 301 z nich bylo
piijato a 266 se skute¢né zapsalo ke studiu I. ro¢niku.

2. Podle zékona o vysokych Skolach je podminkou pfijeti ke studiu v bakalarském studijnim
programu dosazeni tplného sttedniho nebo tplného sttedniho odborného vzdélani. Vysoka
Skola. NEWTON jiz formou pfijimaciho fizeni, které je postaveno na rozhovorech
ovéfujicich studijni pfedpoklady uchazece a motivaci ke studiu, nabizi maturantim jiny
pristup k vysokoskolskému vzdélavani, nez je obvyklé na ostatnich vysokych Skolach.
Nedilnou soucasti pfijimaciho fizeni je rovnéz ovéreni jazykové vybavenosti uchazeci
formou tvodniho roztazovaciho testu, ktery vyznamné napomaha optimalizovat a tim i
zefektiviiovat naslednou jazykovou vyuku.

3. Propfijeti do navazujiciho magisterského studia je nutné splnit podminku dosazeni iplného
sttedniho ¢i uplného stfedniho odborného vzdélani a navic pak jesté i vysokoskolského
vzdelani v irovni minimalné bakaléiského studia.

4. Do navazujiciho magisterského studia jsou absolventi bakalaiského studia VS NEWTON
pfijimani bez pfijimaci zkouSky, absolventi minimalné¢ bakalafského studia jinych
vysokych $kol musi absolvovat pfijimaci pohovor orientovany na ovéfeni potiebné miry
odbornych znalosti nezbytnych pro navazujici magisterské studium studijniho programu
Ekonomika a management.

5. Spoluprace se stiednimi Skolami:

+  Pro maturanty vysoka Skola kazdoro¢né potfada bezplatny seminaf s nazvem ,,Jak se
efektivne ucit“, ktery v roce 2023 probihal v on-line i kontaktni formé v né€kolika
terminech, obvykle ve vazbé na realizované Dny otevienych dvefi na VS NEWTON.

+  Studenti maturitnich ro¢nikd maji rovnéz moznost vyzkouset si na cely jeden den,
jaké je byt studentem vysoké skoly. V ramci projektu ,,Jeden den studentem * (diive
oznacované téz NEWTON OKko) se ucastni bézné celodenni vyuky, absolvuji
pfednaSky 1 seminafe, konzultace s vyu€ujicimi, podili se spolu s fadnymi studenty
VS NEWTON na aktualné feSenych zadanich a projektech apod.

Vysoka Skola NEWTON, a.s. ) 5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha, CZ +420 222 200 326 rektorat@vsnewton.cz
5. kvétna 1640/65, 140 00 Praha IC: 270 81 869 Rasinova 2, 602 00 Brno, CZ +420 542 513 415 WY sbkasko\anéwton o
Ceska republika Tomasikova 22, 821 02 Bratislava, SK +421 917 234 560 vy :

10



Vyrocni zprava o Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON, a.s.

Clanek VII. Akademitti pracovnici

Kvalifikacni struktura akademickych pracovnikli (pouze zameéstnanci v pracovnim pomeéru;
abecedni fazeni, stav k 31. 12. 2023):

Profesofi:

prof. Ing. Zuzana Dvotékova, CSc.

prof. Ing. Petr Némecek, DrSc.

prof. Ing. Oldfich Rejnus, CSc.

prof. PhDr. Ing. Ing. Vladimir Tomsik, Ph.D., Ph.D.
prof. RNDr. Ing. Ludomir Slahor, CSc.

Docenti:

doc. PhDr. PaedDr. Eva Ambrozova, Ph.D.
doc. RNDr. PhDr. Oldfich Hajek, Ph.D.
doc. Ing. Mgr. Renata Jezkova, PhD.

doc. JUDr. Ing. Radek Jurcik, Ph.D.

doc. Ing. Jiti Kolendk, Ph.D., MBA

doc. Ing. Milo§ Kral, CSc.

doc. RNDr. Miroslav Kures, Ph.D.

doc. Ing. Monika Motyckova, Ph.D.

doc. Ing. Mgr. Renata PakSiova, PhD.

doc. Ing. Milan Palat, Ph.D.

doc. Ing. Radomir Saliger, Ph.D.

doc. Ing. Mgr. David Ullrich, Ph.D., MBA
doc. PhDr. Lukas Vales, Ph.D.

Akademicti pracovnici s védeckou hodnosti:

Ing. Karina Tatek Benetti, Ph.D.
Ing. Roman Brauner, Ph.D

Ing. Martin Cenek, Ph.D.

Ing. Renata Cuhlové, Ph.D.
PhDr. Marian Déd, PhD., MBA
Dr. Jerome F. Dumetz

Ing. Tomas Heralecky, Ph.D.
Ing. Jan Cholensky, CSc.

PhDr. Marian Jelinek, Ph.D.
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+ Ing. Petr Kazik, Ph.D.

+ Ing. Petra Koudelkova, Ph.D.

*  Ing. Cubomir Kubinyi, Ph.D.

+ Ing. Milan Lindner, Ph.D.

+ JUDr. Katarina Maisnerova, Ph.D.

+  Ing. Lukas Mazanek, Ph.D.

* Ing. Zden¢k Mikulka, B.Th., Ph.D.

*  Ing. Petr Mikus, Ph.D.

+ Ing. FrantiSek Milichovsky, Ph.D.

+ Ing. Lucie Masterova, Ph.D.

* Ing. Ludmila Navratilova, Ph.D.

*  Mgr. Jifi Nesiba, Ph.D.

* Ing. Petr Novak, Ph.D.

*  Mgr. Jifi Novosak, Ph.D.

+ Ing. Jana Novosakova, Ph.D.

*  PhDr. Mgr. Barbora Pankové, Ph.D.
*  Mgr. Martin Pelikan, Ph.D.
«JUDr. Andrea Pelikanova Schelle, Ph.D.
* Anna Plechata Krausova, DPhil.

+ Ing. Sylvia Plottova, Ph.D., MSc.

+ Ing. Martin Pfibyl, Ph.D.

* Ing. et Ing. Pavel Semerad, Ph.D., MBA
+ Ing. Vojtéch Tamas, Ph.D.

+ JUDr. Mgr. Barbora Vlachové, Ph.D.
+  Dr. Jakub Wondreys

* Ing. Petr Zim¢ik, Ph.D.

+ Mgr. Alexandra Zhereb, Ph.D.

Clanek VIII. Socialni zaleZitosti studentii a zaméstnanci

1. Stipendijni programy
Podle podminek Stipendijniho fadu vysoké skoly 1ze studentiim poskytovat:

*  Prospéchové stipendium:

Prospéchové stipendium je zalozeno na hodnoceni vykonu studenta ve studiu
za jeden akademicky rok. Je ur¢eno studentlim prezencni formy studia 2. a 3. ro¢niku
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vSech bakalaiskych studijnich programli a studentim 2. ro¢niku navazujiciho
magisterského studia. Pfiznané stipendium se studentiim vyplaci pfevodem na ucet
ve dvou splatkach. Podminkou vyplaceni stipendia je v¢asné uhrazeni Skolného.

+ Jednorazova stipendia z mimorozpoc¢tovych prostredki:
Jednorazové stipendium lze poskytnout zpravidla v téchto ptipadech a na zaklad¢
nasledujicich kritérii:
+ za vynikajici studijni vysledky béhem celého studia a vydani diplomu
S prospéchem s vyznamendnim;
« za vynikajici vypracovani a obhajobu bakalafské ¢i diplomové prace
na zéklad¢é navrhu komise pro statni zavérecné zkousky;
+ zavynikajici prezentaci odbornych vysledk tviirci prace;
+ za publikace v odbornych Casopisech, sbornicich a internich publikacich a
ptispévky do vyzkumnych zprav;
+ za aktivni ¢lenstvi ve Studentské radé;

- za vynikajici sportovni vysledky ¢&i jinou piikladnou reprezentaci VS.

2. 'V ramci v§eobecné platnych podminek pro financovani vysokych skol poskytovala Vysoka
Skola NEWTON v hodnoceném obdobi rovnéz piispévek na stipendia vyplacena v ptipade
tizivé sociadlni situace studenta (socialni stipendium) a v piipadech zvlastniho zfetele
hodnych (stipendia ubytovaci).

3. Znevyhodnéné skupiny uchazect o vysokoskolské studium:

a. Vysoka Skola zaloZila nestatni neziskovou organizaci Nada¢ni fond ERUDIKON, jiZ
cilem je pomahat v dosaZeni vysokoskolského vzdélani mladym talentovanym lidem,
kterym jejich Zivotni ¢i socidlni situace dosaZeni takového vzdé€lani vyrazné
komplikuje ¢1 dokonce zcela znemoZziuje.

b. Tito lidé (studenti) jsou vyhledavani ve spolupraci se spolky, nadacemi, détskymi
domovy a dal§imi institucemi.

€. Pro kazdého studenta je pfipraven individudlni program reagujici na jeho potieby.
Projekt podpory vytvaii student ve spolupraci s patronem zastupujicim Nadac¢ni fond
ERUDIKON. Programy jsou manazersky fizeny, pravidelné¢ monitorovany a
vyhodnocovany. Podpora fondu zahrnuje podporu lidskou (patron a komunita fondu),
materidlni a finan¢ni (stipendium, néklady na bydleni a studium, thrada jazykovych
kurzu atp).

d. Vyznamnym rysem prace nadacniho fondu je prave role patrona, ktery vstupuje do
individudlniho vztahu se studentem, je spolutvlirce projektu cilii studenta, provazi
studenta po dobu jeho ucasti v programu podpory a sleduje vyvoj osobnosti studenta.

e. Podpora z prostiedkti nada¢niho fondu neni nutné omezena pouze na studium
podpoiené osoby na Vysoké skole NEWTON.
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f. 'V organech Nada¢niho fondu Erudikon i v roli patroniu se Cetné angazuji mj. i
akademicti a dal$i pracovnici Vysoké skoly NEWTON.

Pocet studentii VSN se socialnim handicapem: 3

4. Vroce 2023 déale obdrzelo 26 studenti piispévek (stipendium) na podporu studia
Vv zahrani¢i (v rdmci programu ERASMUS+), dalsi 4 studenti byli podpofeni pii studiu
Vv zahrani¢i mimo tento program.

Clanek IX. Infrastruktura

1. Knihovna

uzivatelim z fad studentli, akademickych i ostatnich pracovniki VS NEWTON,
jakoz i Siroké verejnosti nabizi pfistup k on-line katalogu knihovnického systému
Clavius ptes webovou stranku s moznosti rezervace a prodlouzeni vypujcek;
studenti a akademicti pracovnici maji dale prostfednictvim informaéniho systému IS
NU, popft. i pfimo v ramci dalkového pfistupu k nize uvedenym sluzbam neomezeny
ptistup k akademickym databazim EBSCO Research Database: Business Source
Complete a dale téz do e-knihovny BOOKPORT nakladatelstvi Grada Publishing.

aktualizace knihovniho fondu — pocet knihovnich jednotek na konci roku:

2010 =3 920 2017=3714
2011 =3 946 2018 =3 741
2012 = 3 857 2019 =3 763
2013 =3 968 2020 =3 759
2014 =3 955 2021 =3 698
2015=4033 2022 = 3 546
2016 =4 242 2023 = 3552

2. ICT

Vsechna pracovisté vysoké Skoly (administrativa, publikacni ¢innost, studenti, vyucujici)
jsou napojena prostifednictvim bezdratové i klasické ethernetové datové sité k vlastnim
serverim VSN. Samotné servery jsou pak napojené pomoci optické linky firmy UPC Cesk4
republika s.r.0. do celosvétoveé sité internetu.

Specifikace:
bezdratové pristupové body: WiFi zatizeni 2,4/5 GHz
ethernet: strukturovana kabeldz CATSe
kapacita ptipojeni do Internetu:
Rasinova 2, Brno; 150 Mbps/s - symetricky
t. 5. kvétna 1640/65, Praha 4; 150 Mbps/s - symetricky
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Hlavnim informac¢nim systémem vysoké Skoly je IS ( ), ktery je
vyvijen firmou IS4U. Tento systém je na trhu jiz vice nez 15 let a je provozovan napt. na
Mendelové univerzité v Bré, Vysoké $kole ekonomické v Praze ¢i na Skoda Auto, vysoké
Skole v Mlad¢é Boleslavi.

IS NU zabezpecuje komunikaci mezi studenty, vyucujicimi a administrativou. Podporuje
on-line pfistup studentid k potfebnym studijnim materialim, rovnéz zapisovani studentti do
pfedmétl, on-line ptihlaSovani studentii ke zkouSkdm a nésledné hodnoceni vyucujicich e-
index. IS NU zajist'uje také online pfihlasky uchazecu ke studiu, které slouzi jako podklad
pro pravidelné sbéry dat MSMT.

Dalsim informacnim systémem je knihovni syst¢tm CLAVIUS. V tomto systému jsou
zahrnuty v§echny zakladni pracovni ¢innosti, provadéné bézné v knihovnach — katalogizace
knih, vyptjcky atd. Pro e-mailovou komunikaci je vyuzivan Microsoft Exchange server.
Kazdy vyucujici, zaméstnanec $koly a student mé moznost vyuzivat e-mailovou schranku.

Vsechny vyse vyjmenované informacni systémy maji jejich uzivatelé moznost vyuzivat
nejen v prostorach Vysoké Skoly NEWTON (diive NEWTON College), ale diky
webovému rozhrani je mohou vyuzivat kdykoli a kdekoli, kde je pfipojeni do Internetu.
Komunikace probiha pies zabezpecené pripojeni HTTPS.

Specifikace:
1x server IBM, 85 ,,sluzebnich* osobnich po¢itacl a notebooktl, 24 ptistupovych
bodl (AP), router Cisco, switch Mironet, zdlozni zdroj pro server, zalozni zdroj
pro Cisco

+  Zeserveru je rozvedena sit’ prostiednictvim switche Midinet dvéma sméry. Jeden
vede po ethernetové siti budovy do jednotlivych u¢eben a kancelafi. Druhy smér
je realizovan, pomoci AP, bezdratovou siti (54Mb). Stavajici systém topologie
sité, 1ze bez problému rozsifit.

* Zabezpeceni: Linuxovy server je vybaven HW inteligentnim firewallem.
Vsechny osobni pocitace a server jsou chranény antivirovym programem Eset.
Bezdratova sit’ je zabezpeena WEP2 Sifrovanim.

* SW vybaveni: 1 x server OS Debian Linux 2.6.18-6-68, PHP: 5.2.6-1, webovy
server: Apache/2.2.3 (Debian), datab4dze: MySQL 5.0.51a, 1 x server Microsoft
Windows, Microsoft Exchange, Microsoft SQL server, CLAVIUS

Weboveé stranky vysoké Skoly lze najit na adresach a

. Stranky vyhovuji pozadavkim kladenym na provoz a zaroven
propagaci vysoké Skoly, druhy z portalt je pak k dispozici jak v ¢eské, tak i anglické
jazykové mutaci.

Mnozstvi a dostupnost PC piipojenych na internet: vS§echna PC 1 notebooky, které jsou
pfipojeny k datové siti NU, jsou zaroven piipojeny do celosvétové sité internetu.
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V nize uvedeném piehledu, jsou uvedeny pocetni stavy PC a notebookii (stav ke konci roku
2023):

Vyucujici 48x (zahrnuje pouze ,,sluzebni* PC a notebooky)
Administrativa 32X
Jiné 18x
Publikac¢ni ¢innost 2X
CELKEM 100x

Clanek X. Celozivotni vzdélavani

Ve sledovaném roce 2023 pokracovala realizace kurzli celozivotniho vzdélavani
realizovaného jak piimo pod hlavickou Vysoké Skoly NEWTON, tak i paralelné ¢inné
spole¢nosti NEWTON College vyuZivajici ptivodniho obchodniho nazvu vysoké Skoly a
orientované zejména na osobnostni rozvoj a na rozvoj manazerskych dovednosti (diive byla
tato platforma celozivotniho vzdélavani oznacovana jako NEWTON Academy). Vydéleni
nékterych vzdélavacich aktivit charakteru celozivotniho neakreditované¢ho vzdélavani do
pusobnosti zvlastni obchodni spoleCnosti pfitom souvisi zejména S danovymi aspekty
(nutnost uplatiovani dané¢ z pfidané hodnoty).

Kurzy dal§iho vzdélavani jsou nabizeny zejména studentlim a absolventim Vysoké skoly
NEWTON, ale i dal$im externim zdjemctm. V roce 2023 ptitom pokracovala realizace
kurzl prezentacnich dovednosti, uskute¢nén byl dalsi béh manazerského vycviku X-tream
Management, probihaly i workshopy orientované na koucovani a sebekoucovani.

1. Vedle vyse uvedenych aktivit probihalo v roce 2023 celozivotni vzdélavani 1 praveé ptimo
na Vysoké skole NEWTON, a to vpodobé celozivotnich studii akreditovaného
bakalatrského i navazujiciho magisterského studijniho programu, kratkodobych kurzt pro
uchazece ,,Jak se efektivné ucit* a kurzi pro studenty ,,Jak uspésné obhdjit zaverecnou
prdci“ €1 tzv. repetitorii orientovanych na uspésné absolvovani statni zavérec¢né zkousky.

Clanek XI. Vyzkumna, vyvojova a dal3i tviréi ¢innost
1. Zakladni sméry vyzkumné, vyvojové a dalsi tvlrci ¢innosti Vysoké Skoly NEWTON pro
rok 2023 stanovuje nove vydany Strategicky zamér vzdélavaci a tvaréi ¢innosti NEWTON
College / Vysoké skoly NEWTON na obdobi od roku 2021 (dale téz jen ,,zamér*) a jeho
aktualizace v podob¢ ro¢nich plant realizace strategického zaméru na roky 2021 az 2023.

2. Vysokd Skola NEWTON se soustiedi na realizaci profesné orientovanych studijnich
programt a tudiz i propojovani tvarci a vzdé€lavaci Cinnosti je zalozeno zejména
na budovani vztahi s praxi, zejména pak s podnikatelskymi subjekty ¢innymi v rtiznych
sektorech ekonomiky.
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3. Tvurci ¢innost vysoké Skoly ma nejcastéji podobu projektti smluvniho vyzkumu pro
konkrétni podnikatelské subjekty, ale 1 napf. nestatni neziskové organizace. Jeji propojeni
se vzdélavaci ¢innosti ma pak nekolik forem, od pfimého zapojeni studentli do feSeni
projektii smluvniho vyzkumu, pfes generovani namét pro vécné orientované piipadové
studie a zadani nasledn¢ vyuzivané v rdmci zejména seminaii odbornych predmétt, az po
generovani témat pro zpracovani zaveéreénych kvalifikacnich praci.

4. Vysoka skola NEWTON piitom preferuje urcité zakladni tematické okruhy, které jsou
nasledn¢ pfedmétem tvarci a popf. i vyzkumné a vyvojové Cinnosti: role a funkce
managementu Vv globalizovaném prostiedi, adaptace podniki na zmény podnikatelskych
trendl, role a vyznam mezinarodnich organizaci v globalizované ekonomice, moderni
metody efektivni prace s lidmi, efektivni prace se skupinou, strategické fizeni lidskych
zdrojti, vnitropodnikova komunikace a jeji aspekty, komunikace a vztahy s vefejnosti,
systémové nastroje zvySovani efektivity firem, transformace vnitropodnikovych procest,
zmény podnikové kultury, management kvality, fizeni znalosti ve firmé a institucich,
kognitivni management, konkurenceschopnost ¢eské ekonomiky a faktory o ni rozhodujici,
promény role statu v ekonomice a ve spolecnosti v souvislosti s globalizaci, integraci a
regionalizaci ad.

5. Akademiéti pracovnici VS NEWTON participuji na feSeni vyzkumnych a dalsich tviiréich
projektl. Vychazeji pfitom z ptedpokladu, Ze usiluje-li Vysoka Skola NEWTON
0 vSestrannou vychovu manazerii a jejich vybaveni nejnovéjSimi poznatky védy
v ptislusnych oblastech vyuky, musi neustale aktualizovat stav poznatkil, které jsou
studentiim nabizeny a pfedavany.

6. Od roku 2018 bézela pod vedenim doc. RNDr. PhDr. Oldficha Hajka, Ph.D., MBA
realizace projektu s nazvem ,,Metodika vyhodnoceni vysledkii ovéfovaciho testovani
V pocatecnim vzdélavani a jeji aplikace v modelovych ptipadovych studiich®. Tento projekt
byl podpofen Technologickou agenturou Ceské republiky.

Hlavnim cilem projektu bylo vytvofeni certifikované metodiky vyhodnoceni vysledka
externich srovnavacich evalua¢nich néstrojii v pocateénim vzdélavani a tuto Metodiku
nasledné ovétit na modelovych pfipadovych studiich. Zamérem projektu bylo vytvofit
komplexni a uZivatelsky vstticnou metodickou podporu pro aplikaci uZivateli. Vyznamnou
roli zde hral hlavni aplika¢ni partner projektu - Ceska $kolni inspekce (CSI), ktera je
subjektem implementace ovéfovacich evaluaénich nastrojii v po¢ateénim vzdélavani v CR.

Vroce 2020 byla vytvofena vlastni metodika vyhodnoceni vysledkli externich
srovnavacich evalua¢nich nastrojii v pracovni verzi, ktera byla nasledné pfipominkovana
jednotlivymi do projektu zapojenymi aktéry véetné aplikaéniho garanta, tj. Ceské $kolni
inspekce, upravovana a nasledné i kompletovana do podoby své finalni verze urcené
k certifikaci. Projekt byl v roce 2020 taspésné zakoncen, zpracovana byla i jeho zavére¢na
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zprava vcetné jeji financni ¢asti, poté nasledovala a v roce 2023 stale jesté probihala tiileta
faze tzv. udrzitelnosti projektu.

7.V ramci interniho programu IGA byly na VS NEWTON pro akademické roky 2021/2022
aposléze 12022/2023 a 2023/2024 alokovany prostiedky v objemu vzdy 100 tis. K¢. Cilem
¢innosti Interni grantové agentury je podpofit rozvoj tviréi cinnosti akademickych
pracovnikd, a to jak v roviné projektové, tak v roviné publikacni a dale vytvorit podminky
pro rozvoj tvurcich aktivit studentl bakalafského a navazujiciho magisterského studijniho
programu VS NEWTON prostiednictvim jejich zapojeni do feeni projektd. Reseni
projekt IGA se tidi Zasadami grantové soutéze podporované Interni grantovou agenturou.

8. Vramci vysoké Skoly je podporovana publikac¢ni ¢innost akademickych pracovniki
s dirazem na nejvice cenéné publikacni vystupy v podobé ¢lanki v asopisech zatazenych
do kategorie Casopisi s impakt faktorem (kategorie Jimp), respektive v Casopisech
indexovanych v databazi Scopus (kategorie JSc). Publika¢ni ¢innost je tematicky
profilovand na vyzkumné aktudlni a dilezitd témata, a to se zastfeSujicim vztahem
k problematice managementu.

9. Soucasti orientace Vysoké skoly NEWTON na §iteni poznatki védy a vyzkumu bylo v roce
2022 vydavani jednotlivych ¢isel jiz osmnactého rocniku recenzovaného
spole¢enskovédniho Casopisu Scientia & Societas v ti§téné podobé (ISSN 1801-7118) a
Vv elektronické podobé (ISSN 1801-6057), které je financovano z vlastnich zdroji vysoké
skoly. Casopis byl v listopadu 2018 zafazen do databaze Index Copernicus.

10. V casopise jsou uvetejniovany védecké stati autor jak z Vysoké Skoly NEWTON, tak
z dalsich vefejnych a soukromych vysokych 8kol i jinych instituci. Casopis Scientia &
Societas je zafazen v databazi ERIH PLUS (European Reference Index for the Humanities
and the Social Sciences) a v Seznamu recenzovanych neimpaktovanych periodik
vydavanych v Ceské republice.

Clanek XII. Internacionalizace

1. Strategie Vysoké Skoly NEWTON v oblasti mezinarodni spoluprace

Smyslem rozvoje zahraniéni spoluprace VS NEWTON je vyuzit viech prostiedki
k budovani a rozvoji kvalitniho vzdélavaciho procesu, jakoz pak i procesi souvisejicich a
pfidruZenych. Prioritnimi oblastmi pfitom jsou:
rozvoj zahrani¢nich vztahti predevsim v oblasti vyuky, vyzkumné a dals$i tvarci, jakoz
1 publika¢ni ¢innosti;
» hostovani akademickych pracovnikéi VS NEWTON na zahraniénich univerzitach, jez
vede k rlstu znalosti a zkuSenosti vyucujicich;
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studijni pobyty studentt VS NEWTON na zahrani¢nich univerzitach s p¥inosy
Vv podobé osvojovani si nejen znalosti, ale 1 novych zkusenosti a dovednosti, jakoz i
rozvoje komunikacnich schopnosti apod.;

- staZe a praxe studentd VS NEWTON v zahrani¢nich podnicich;

- pusobeni zahrani¢nich pedagogi a studijni pobyty zahraniénich studenti na VS
NEWTON (efektem je pfisun zasadn€ novych zkusSenosti a znalosti pro akademické
pracovniky a studenty VSN, rozvoj komunikaénich dovednosti, rozvoj osobnich
vztaht atd.);

dislednd implementace Evropského kreditniho systému (ECTS) v¢. rutinniho
vydavani Diploma Supplement Label.

2. Zapojeni $koly do mezinarodnich vzdélavacich programii v¢. mobilit

NEWTON College obdrzela v roce 2020 certifikit ERASMUS+ Erasmus Charter For
Higher Education na dalsi obdobi 2021-2027 a rozviji spolupraci mezi $kolami v ramci EU
i mimo ni. Vysokd $kola NEWTON aktualn¢ disponuje dlouhodobymi bilateralnimi
dohodami o spolupraci se 42 nasledujicimi univerzitami, vysokymi Skolami a dal$imi
institucemi v osmnacti riznych zemich:

Eurasia International University Armenia
D. A. Tsenov Academy of Economics Bulgaria
South-West University Neofit Rilski Bulgaria
Edward Bernays University College of Communication Management Croatia
American College Cyprus
Cda College Cyprus
Sas Esgcv - Esgci France
Universite du Littoral France
Tezenas du Montcel Campus France
Eklya School of Business France
International Black Sea University Georgia
Otto-von-Guericke Universitdt Magdeburg Germany
Budapesti Metropolitan Egyetem Hungary
Diego Portales University Chile
Universita degli Studi di Trento Italy
Kolegji Universum Kosovo
Informacijas Sistemu Menedzmenta Augstskola Sia Latvia
Rigas Tehniska Universitate Latvia
Collegium Humanum Warsaw Management University Poland
Uniwersytet Wroclawski Poland
Wyzsza Szkola Bankowa we Wroclawiu Poland
Instituto Politécnico de Santarém Poland
Warsaw Management University Poland
Wyzsza szkola zarzadzania / Polish Open University Poland
"Edukacja" Wyzsza Szkota Zarzadzania Poland
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Presovska Univerzita v Presove Slovakia
Univerzita Komenského v Bratislave Slovakia
Univerzita Mateja Béla v Banskej Bystrici Slovakia
Vysoka skola Danubius Slovakia
Zilinska univerzita v Ziline Slovakia
Alma Mater Europaea-Evropski Center, Maribor Slovenia
Gea College - Fakulteta za Podjetnistvo Slovenia
Univerza v Mariboru Slovenia
Fundacion Universitaria San Pablo-Ceu - Universidad Ceu Cardenal Herrera Spain
Universidad a Distancia de Madrid Spain
Universitat Politécnica de Valéncia - Campus d'Alcoi Spain
Hogskolan i Halmstad Sweden
Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi Turkey
Anadolu University Turkey
Kutahya Dumlupinar Universitesi Turkey
Yasar Universitesi Turkey
Yeditepe University Vakif Turkey

3. Mobilita studentii a akademickych pracovniki

Vysoka skola NEWTON pfi organizovani mobilit pro své studenty respektuje nasledujici
zasady:

+  zakladni pravidla, resp. kvalifika¢ni podminky dle v§eobecnych podminek programu
Erasmus, zejména nesmi byt zapojenému studentu uctovany zadné poplatky spojené
se studiem a studium na zahrani¢ni univerzit¢ musi byt (pfi vybéru doporuceného
programu) plné€ uznano;

«  program Erasmus je urcen pro studenty bakalarského i navazujiciho magisterského
studia v prezen¢ni i kombinované forme;

+  minimalni délka pobytu 3 mésice, maximaln¢ 12 mésict; ucastnikiim je zachovan
oficialni statut studenta;

+  student musi byt v dob¢& nastupu na studijni pobyt zapsan min. do 2. ro¢niku studia;

granty slouzi k dil¢imu pokryti ndkladd, pfedpoklada se finan¢ni spolutcast studentd.

V roce 2023 absolvovalo studijni pobyt v zahrani¢i v ramci programu Erasmus+
26 studenttl VS NEWTON. Studenti pfitom vyuzili moznosti pobytu mj. ve Velké Briténii,
Francii, Némecku, LotySsku, gpanélsku, Portugalsku, Svédsku ¢i na Kypru.

V roce 2023 také narostl zdjem o kratkodobé kombinované studijni programy v zahranici,
tzv. Blended Intensive Program, které umoziuji studentiim absolvovat zpravidla tydenni
studijni program na partnerské univerzité v zahrani¢i s finan¢ni podporou z programu

Erasmus+.
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V ramci zahrani¢nich mobilit pficestovalo v roce 2023 na VS NEWTON 5 studenti jinych
univerzit, dale pak vycestovalo 11 akademickych ¢i ostatnich pracovniki Vysoké skoly
NEWTON a pficestovalo 9 akademickych pracovniki jinych univerzit.

Virtudlné v roce 2023 zadné mobility uskute¢nény nebyly.

4. Dalsi vyznamné kontakty a aktivity podporujici internacionalizaci

Mezi zahrani¢ni instituce, s nimiz Vysoka skola NEWTON intenzivné spolupracuje, patii
zejména Univerzita Komenského v Bratislavé (Fakulta managementu UK), mezi dalsi
aktivni zahrani¢ni partnery pak patii Zilinskd univerzita v Ziline, Silesian University
Katowice ¢i College of Management ve Wroclavi, z neuniverzitnich subjekti pak
European Automobile Manufacturers' Association a Automotive Skills Alliance (ASA)
v Belgii a Cormack Consultancy Group ve Velké Britanii. V ramci zemi mimo Evropskou
unii patii mezi nejvyznamnéjsi partnery Hilbert College se sidlem Hamburg, New York
State, USA, International Black Sea University (IBSU), Thilisi v Gruzii a dale pak
univerzity Yuan Ze, National Taichung University of Education a Tunghai University
na Taiwanu. Se v§emi témito institucemi probihaji i aktivni vymény studenta.

5. Internacionalni spoluprace pii feSeni projektli tvlrci ¢innosti

V roce 2023 Vysoka skola NEWTON realizovala tii a zahéjila realizaci ctvrtého z projektt
financovanych z programu Erasmus-+.

Projekt MUDIPLAT probiha ve spolupraci s College of Management, Wroclaw (Polsko).

Projekt aLIFECa je realizovan ve spolupraci s VSB — Technickou univerzitou, Ostrava,
Zilinskou univerzitou v Ziline (Slovensko), Silesian University Katowice (Polsko),
tuzemskou spole¢nosti Scoveco, s.r.0. a spolecnost SPIN (Italie).

Tteti projekt PAS-KSC (téz oznaCovany K-PASS) zah4jil realizaci na konci roku 2022 a
jsou do néj zapojeny Fakulta managementu Univerzity Komenského v Bratislave,
spole¢nost SPIN (Italie), VSB — Technicka univerzita, Ostrava a Automotive Skills
Alliance (Belgie).

V zafi 2023 byla zahajena realizace projektu ChemSkills: enabling the green and digital
skills transformation of the chemical industry. Projekt je realizovan v ramci programu
ERASMUS+ Partnerships for Innovation: Alliances. Hlavnim cilem projektu
“ChemSkills” je usnadnit transformaci chemického primyslu tim, Ze se bude zabyvat
vyzvami v oblasti ekologickych a digitalnich iniciativ, ob&hového hospodafstvi a
udrzitelnosti. Hlavni feSitelem projektu je European Chemical Employers Group a do
realizace je zapojeno dalSich 33 partnerti z celé Evropy. Vysoka Skola NEWTON je v ramci
projektu zodpovédnd zejména za komunikaci a Sifeni vystupll projektu. Informace
0 projektu a vystupy projektu jsou zvefejnény na webu https://www.chemskills.eu.
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Clanek XIII. Zaji$tovani kvality ¢innosti realizovanych na VS

1. Systém hodnoceni kvality vzdélavaciho procesu patii mezi klicové strategické cile, na které
se zaméfuje dlouhodoby zamér §koly. Hodnoceni kvality vyuky je v podminkach VS
NEWTON zabezpecovano systémem vnitini evaluace zabezpecujicim trvalé zkvalitiovani
vyukového procesu.

2. Poukonceni zimniho i letniho semestru se zpracovavaji data ziskané od studentii na zaklade
dotaznikového Setfeni tzv. NEWTON Research. Vysledky tohoto Setfeni jsou k dispozici
jednotlivym akademickym funkcionafim i vedoucim akademickym pracovnikiim na
urovni vedoucich odbornych center a garantii studijnich programi, jakoz nasledné 1
garantim jednotlivych studijnich piedméti a konkrétnim vyucujicim.

3. Po vyhodnoceni studenti dostavaji zpétnou vazbu o vysledcich i s podnéty, které budou
v dal§im obdobi zohlednény. Timto zptisobem se VS NEWTON snazi probouzet a udrzovat
z4jem o déni na Skole a poskytnout jim moZnost participace na zkvalitiovani vyuky.

4. Dalsimi zplisoby a informacnimi kandly pro ovéfovani kvality jednotlivych Cinnosti
realizovanych v ramci Vysoké skoly NEWTON jsou pravidelné konana setkani Studentské
rady s rektorkou a dal$imi vedoucimi zaméstnanci $koly. Studenti maji moznost kdykoliv
diskutovat jakékoliv aspekty tykajici se vzdé€lavaciho procesu a jeho kvality nejen
se zastupci Studentské rady, ale 1 napifimo s vedoucimi jednotlivych odbornych center,
prorektorem pro strategii a rozvoj ¢i rektorkou; mohou piitom komentovat kvalitu
pfednasek 1 semindi, hodnotit miru mezipfedmétové koordinace, metody vyuky
jednotlivych vyucujicich, jakoz i1 sdélovat své predstavy o mozném dal§im zkvalitiiovani
vzdélavaciho procesu.

5. Kvalita Cinnosti Vysoké Skoly NEWTON v roviné akademickych 1 neakademickych
procesi je monitorovana prostiednictvim vnitiniho systému fizeni spole¢nosti; hlavni roli
pfitom hraji rektorka, prorektofi a vedouci jednotlivych odbornych center VS NEWTON.

6. V roce 2018 zacala Rada pro vnitini hodnoceni tehdejsi NEWTON College ptipravovat
soubor periodickych hodnoticich zprav zaméfenych na zjisStovani a monitoring kvality
realizovanych €innosti v ramci vlastniho vyukového procesu, ale 1 ptijimaciho fizeni, péce
o studenty, spoluprace s praxi, péce o absolventy, védy, vyzkumu a dal$i tvurci ¢innosti,
vn¢jSich vztahl aj. Tyto zpravy vznikly poprvé za rok 2019, kdy byla (v ¢ervnu 2019)
sestavena 1 historicky prvni komplexni zprava o vnitinim hodnoceni NEWTON College.

7.V letech 2020 az 2023 byly zpracovany jednotlivé periodické aktualizace zpravy o vnitinim
hodnoceni kvality, a to ve formé& Dodatkti zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci,
tvliréi a s nimi souvisejicich ¢innosti za ptislusné akademické roky; zatim posledni z téchto
aktualizaci byla zpracovana ke dni 16. fijna 2023, Radou pro vnitini hodnoceni Vysoké
Skoly NEWTON byla projednéna 23. fijna 2023 a statutarnim zastupcem vysoké Skoly pak
schvalena ke dni 30. fijna 2023.
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Clanek XIV. Dopady pandemie zpisobené koronavirem SARS-CoV-2

1. Na pocatku roku 2022 doznivala pandemicka opatifeni a restrikce vyhlaSené prisluSnymi
organy Ceské republiky v reakci na ndkazu koronavirem SARS-CoV-2, pfitemz se
postupné vracela do normalu jak ¢innost vyukova, tak i organizace a realizace vétSiny
zkusSebnich aktivit ovéfujicich studijni vysledky studentd. Vysoka Skola NEWTON
uUmoznila jesté i béhem celého AR 2021/2022 realizaci zkuSebnich aktivit prostfednictvim
vhodnych prostiedki dalkové elektronické komunikace (videokonferencéni systémy
Zoom.us a Google Meet, software Exam.net aj.).

2. 'V pribéhu prvnich mésict roku 2022 byly postupné zruSena i posledni jednotliva rektorem
NEWTON College / Vysoké skoly NEWTON V navaznosti na vyvoj epidemiologické
situace a opatfeni organt statni spravy Ceské republiky vydand nafizeni o opatfenich
ke snizeni rizika nakazy koronavirem.

3. Pandemie COVID-19 znamenala pro Vysokou $kolu NEWTON, jeji akademické i ostatni
pracovniky, jakoz i pro studenty a ucastniky dal$iho vzdélavani zasadni posun k modernim
metodam a prosttedkiim realizace a podpory vzdélavaci a rozvojové ¢innosti, dovednosti
V podob¢ ovladani a ucelného vyuzivani moznosti videokonferenénich i dalSich systémut
apod. Z pohledu VS NEWTON je pfitom nezbytné, aby takto nabyté zkusenosti nepfisly
vnive¢ a naopak byly i nasledné vytéZovany a vyuzivany za ucelem dalSiho rozvoje a
zefektiviiovani vzdélavaci 1 dalSich tvliréich a podplrnych cinnosti vysoké Skoly
pii uskute¢iiovani jeji mise a napliiovani jejich strategickych cili.

Clanek XV. Dopady vale¢ného stavu na Ukrajiné

1. Vypuknuti vale¢ného konfliktu na Ukrajiné nemélo na Vysokou Skolu NEWTON a jeji
¢innost zadné ptimé dopady, efekty ji ovliviiujici byly pouze nepiimé.

2. Vysokd skola NEWTON nezaznamenala v disledku vale¢ného konfliktu na Ukrajiné
zadny vyznamngj$i nariist poctu zdjemcit o studium ztad osob s ukrajinskou statni
pfislusnosti, ani nedoslo k Zddnému zaznamenatelnému hromadnému ubytku studenti z fad
prislusnikt jakékoliv do tohoto konfliktu ptimo ¢i nepfimo zapojené zemé.

3. Vysoké skola NEWTON se soustiedila i na podporu a pomoc svym stavajicim studentim
z fad osob s ukrajinskou statni pfislusnosti, kterym byla a je nabizena jak finan¢ni podpora
(v podobé odlozeni, sniZeni ¢i dokonce odpusténi platby Skolného na urcitou dobu), tak i
podpora osobnostni (zvladani krizové situace, zvladani stresu apod.).

4. V ptipad¢ studentd, ktefi nemohli a nemohou v disledku bezpecnostnich opatieni
znemoziujicich volny pohyb z mista jejich pobytu na tzemi Ukrajiny dostat do Ceské
republiky, existuji moznosti pro jejich zapojeni do vyuky prostiednictvim nastroji dalkové
elektronické komunikace, v jednotlivych odivodnénych piipadech je povoleno vyuziti
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téchto nastroji 1 k plnéni studijnich povinnosti v podobé ovétovani studijnich vysledki
(zapocth, klasifikovanych zapocti a zkousek).

5. Vysoké skola NEWTON se zapojila a stale zapojuje do finan¢ni podpory osob dotéenych
vale¢nym konfliktem coby instituce jako celek, dale se pak otevien¢ postavila na podporu
Ukrajiny. Do aktivit na podporu Ukrajiny se pak zapojilo i mnoZstvi zaméstnancu a
studentii Vysoké Skoly NEWTON, ve spolupraci srenomovanymi neziskovymi
organizacemi byly zorganizovany sbirky finan¢ni i materialni pomoci Ukrajin¢ ad.

Clanek XVI. Podpora well-beingu, genderovi rovnost a bezpe&né prostiedi

1. Vysoka Skola NEWTON v roce 2023 pfipravila a na pocatku roku 2024 uveiejnila
vytvoreny plan genderové rovnosti (GEP), dokument je uvetejnén na webovych strankach
Vysoké $koly NEWTON v sekci Utedni deska.

2. Soucasti planu aktualné¢ zpracovaného pro obdobi let 2024 — 2027 jsou rovnéz hlavni
vystupy provedeného genderového auditu, plan implementace GEP a akéni plan na obdobi
2024 az 2027 (viz dokument zminény vyse). Jednotlivé nasledné periodicky vytvarené
zpravy o implementaci GEP budou uvetejiiovany ve stejné sekci webovych stranek Vysoké
$koly NEWTON tvoticich soudst tzv. tfedni desky VS NEWTON.

3. Mezi priority fesené v ramci GEP patii mj. i otdzky genderové rovnosti pfi obsazovani
vedoucich mist a nominaci do odbornych orgénti, podpory vyrovnangj$iho zastoupeni zen
a muzii na jednotlivych védecko-pedagogickych hodnostech, jakoz i problematika
sladovani rodinného a profesniho Zivota, jakkoliv tato je jiZz pojata 1 $ifeji neZli pouze
V ramci zajiStovani jen a pouze genderové rovnosti.

4. Vroce 2023 Vysokd Skola NEWTON implementovala anonymizovany proces
oznamovani, ktery muize byt vyuzit pravé i1 v pfipadech sexudlnich ¢i genderové
podminéného obtéZovani; statutdrnim organem Vysoké Skoly NEWTON byli jeho spravou
povéteni dva akademicti funkcionaii Vysoké Skoly NEWTON, kteti v ptipadé potieby
iniciuji pfislusné disciplinarni fizeni ¢i pracovné pravni postup, a to v uzké spolupraci
piimo s rektorkou a statutdrnim organem Vysoké Skoly NEWTON. Samoziejmosti je
V tomto pfipadé ochrana obéti i svédkl ptipadnych incidentd, popf. i jejich psychologicka
a osobnostni podpora zajistovana specialisty z fad akademickych pracovniki odborného
centra humanitnich véd VS NEWTON disponujicich piislusnou odbornou kvalifikaci.

5. Oblasti podpory diversity, genderové i jiné rovnosti se VS NEWTON vénuje i v ramci
vyuky, a to zejména v manazersky orientovanych studijnich predmétech véetné predmeéti
rozvijejicich manaZerskeé skills. Typickym ptikladem jsou studijni pfedméty Management,
Management lidskych zdroji I a II ¢i Etické aspekty managementu, v nichz jsou cilené
identifikovana a nasledn¢ diskutovana pravé témata souvisejici s genderovou rovnosti,
diversity managementem ad.
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Clanek XVII. Rozvoj vysoké §koly

1. V ervnu 2019 byla sestavena historicky prvni zprava o vnitinim hodnoceni kvality
vzdélavaci, tviirci a s nimi souvisejicich ¢innosti vysoké skoly NEWTON College jako
celku; v roce 2020 pak byla provedena jejich prvni, v roce 2021 pak druha a v roce 2022
tieti pravidelna ro¢ni aktualizace.

2. SoucCasné NEWTON College pripravila a podala zadost o akreditaci profesniho
navazujiciho magisterského studia studijniho programu Ekonomika a management
uskutecnovaného v prezencni i kombinované formé studia na obou pracovistich vysoké
Skoly; akreditace navazujicimu magisterskému studijnimu programu byla udélena v roce
2020, a to na obdobi 5 let.

3. Vroce 2020 byl dokoncen a pfijat novy Strategického zdméru soukromé vysoké Skoly
NEWTON College na obdobi 2021+, vzapéti vznikl a byl pfijat i Plan realizace
strategického zaméru pro rok 2021.

4. 'V ramci premény NEWTON College, a.s. na Vysokou $kolu NEWTON, a.s. byla upravena
organiza¢ni struktura vysoké Skoly s tim, Zze vznikla nova interni pracovisté v podobé
odbornych center ad.

5.V roce 2020 byla podana zadost a v roce 2021 nasledné¢ doslo k udéleni akreditace profesné
orientovanému  tiiletému bakalarskému studijnimu  programu uskute¢iiovanému
v anglickém jazyce Global Business and Management, ktery nahrazuje plivodni jazykovou
mutaci studijniho oboru Globalni podnikéni a management v ramci tehdej$iho studijniho
programu 62-08 Ekonomika a management. Program je akreditovan v prezen¢ni a distan¢ni
formé studia.

6. V akademickém roce 2020/2021 byli poprvé piijimani studenti do dvouletého profesné
orientovaného navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomika a management
Vv prezen¢ni 1 kombinované formé studia.

7. 'V akademickém roce 2020/2021 byla veSkera vyuka v obou semestrech akademického
roku realizovana vylu¢né za vyuZiti prostiedki dalkové elektronické komunikace; stejny
model byl pak vyuzit i na zacatku AR 2021/2022. Ve vazbé na uvoliovani vladnich
restrikci byla nasledné vyuka v ZS AR 2021/2022 z¢4sti navracena do kontaktni podoby,
avSak s ohledem na miru epidemiologického rizika se toto tykalo pouze seminait a dal§ich
vyukovych aktivit s pfedpokladanou ti€asti méné nezli 50 studentt.

8. 'V roce 2022 byla zpracovana a Narodnimu akreditaénimu uiadu pro vysoké skolstvi CR
podana zadost o prodlouzeni platnosti akreditace profesné orientovaného bakalatského
studijniho programu Ekonomika a management (akreditace platnd do roku 2024).
Akreditace uvedeného studijniho programu byla Narodnim akreditacnim ufadem pro
vysoké §kolstvi CR v fijnu 2023 prodlouZena na dalsich 5 let.
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Soucasn¢ byla ptipravena a na pocatku roku 2023 nésledné i podana zadost o prodlouzeni
platnosti akreditace profesn¢ orientovaného bakalarského studijniho programu Global
Business and Management uskutecnovaného v anglickém jazyce (akreditace platnd ve
vazb¢ na Cesky bakalaisky program téz pouze do roku 2024). I tato akreditace jiz byla
Narodnim akreditaénim tufadem pro vysoké $kolstvi CR prodlouZena na dalsich 5 let, a to
s ucinnosti od kvétna 2024.

V roce 2023 byla zpracovana a k podani na pocatku roku 2024 piipravena zadost
0 prodlouzeni platnosti akreditace profesné orientovaného navazujiciho magisterského
studijniho programu Ekonomika a management (akreditace platna do roku 2025).

Ptipravovana zacala byt zadost o udé€leni akreditace profesné orientované¢ho navazujiciho
magisterského studijniho programu realizovaného v anglickém jazyce Economics and
Sustainable Management v délce 1,5 roku a celkovém objemu 90 ECTS; podani zadosti
probéhlo na poc¢atku roku 2024.

V roce 2021 se Vysoka Skola NEWTON (NEWTON University) stala ¢lenem aliance
AACSB (The Association to Advance Collegiate Schools of Business) znamé téz jako
AACSB International coby americké profesni organizace zaloZené jiz v roce 1916, ktera
sdruzuje a rovnéz i akredituje university a vysoké skoly orientované ekonomické discipliny
a business. V soucasné dob¢é se Vysoka skola NEWTON pfipravuje na ziskani samotné
akreditace (certifikace) AACSB, ptihlaska byla poddna na pocatku roku 2023.

V roce 2023 se Vysoka Skola NEWTON (NEWTON University) stala ¢lenem asociace
BGA (Business Graduates Association) se sidlem v Londyné, ktera sdruzuje, provadi
supervize kvality a nasledn¢ akredituje pfedni svétové na ekonomii, ekonomiku a business
zaméiené vysoké Skoly a univerzity.

Clanek XVIIL Zavér

Vysoka skola NEWTON v ramci své ¢innosti v roce 2023 respektovala principy, zameéry a
cile, které jsou formulovany ve Strategickém zaméru vzdélavaci a tviirci ¢innosti vysoké
Skoly NEWTON College (nyni Vysoké skoly NEWTON) na obdobi od roku 2021.

Vysoka skola NEWTON v roce 2023 ptedevsim:

Vv souladu se znénim platného znéni zakona o vysokych Skolach ptipravila a podala
zadosti o prodlouZeni platnosti akreditace profesné orientovaného bakalaiského
studijniho programu Ekonomika a management a profesné¢ orientovan¢ho
bakalafského studijniho programu Global Business and Management realizovaného
v anglickém jazyce (stavajici akreditace jsou platné do kvétna 2024);

rektorat@vsnewton.cz
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+ piipravila Zadost o prodlouzeni platnosti akreditace profesné orientovaného
navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomika a management
S podanim na pocatku roku 2024 (stavajici akreditace je platna do ¢ervna 2025);

+ rozpracovala zadost o udéleni akreditace profesné orientovaného navazujiciho
magisterského studijniho programu realizovaného v anglickém jazyce Economics
and Sustainable Management v délce 1,5 roku a celkovém objemu 90 ECTS;

+ dbala na to, aby vyucujici napliovali nejvyssi standardy kvality vyuky a dosahovali
zadoucich vysledkt, pokud jde o uroven pedagogického procesu;

+  zlepSovala podobu personalniho zajisténi vzdélavaci ¢innosti,

+ snazila se podporovat individualni i institucionalni tvir¢i ¢innost S dirazem

na projekty smluvniho vyzkumu a projekty realizované v ramci tzv. KA 2 programu
Erasmus+;

+ dale rozsifovala a zkvalithovala program studijnich praxi tak, aby spoluprace
S podnikatelskym prostfedim pfispivala k rozvoji kompetenci studenta a soucasné
pfindSela efekty na strané partnerskych organizaci, postupné byla v tomto sméru
roz§ifovana i pusobnost nové vzniklého specializovaného centra praxi a stazi
vystupujiciho pod ozna¢enim NEWTON Careers;

+ obnovila a realizovala programy studentskych vymén zejména v ramci programu
Erasmus+ a pfipravovala podminky pro vymény studentd i vyuéujicich
V nésledujicim roce 2024.

3. Mezi klicova témata, na kterd se pribézné soustied'uje pozornost vedeni Vysoké Skoly
NEWTON, patii problém zabezpeceni kvalitniho vékoveé vyvazeného sboru akademickych
pracovnikl sloZeného z renomovanych vyucujicich s hodnosti profesora ¢i docenta,
z mladSich vyucujicich s védeckou hodnosti, jakoz i z mladych pedagogii z fad studujicich
doktorského postgradudlniho studia; napliiovani tohoto pozadavku je komplikovano
existujicimi finanénimi omezenimi, jakoZ 1 existenci pievisu poptavky po renomovanych
odbornicich nad jejich nabidkou.

4. Vysoka Skola NEWTON chce byt vysokoskolskou vzdé€lavaci instituci, jejiz obsahova
struktura, pouZivané metody vyuky a celkovy organiza¢ni ramec ji profiluji jako moderni
vzdélavaci centrum podnikatelského a manazerského charakteru.

5. Klicovym momentem v realizaci zamérti Vysoké skoly NEWTON je piiprava a disledna
realizace strategickych cili a ukold, které vedou k permanentnimu zdokonalovani nejen
vzdélavaciho a vyzkumného procesu, ale i k celkovému rozvoji Skoly, ktery respektuje jak
pozadavky akademické povahy, tak i nutnost funk¢ni spolupréce s praxi a celospolecenské
potieby a zajmy v oblasti rozvoje a inovaci.

6. Vsouvislosti stim se Vysoka Skola NEWTON (NEWTON University) orientuje i
na podporu rozvoje vzdélavaci Ccinnosti realizované v anglickém jazyce aktualné
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reprezentované zejména bakalaiskym studijnim programem Global Business and
Management a pfipravovanym navazujicim magisterskym studijnim programem
Economics and Sustainable Management. Pro podporu tohoto zaméru bude Vysoka skola
NEWTON (NEWTON University) 1 nadale cilen¢ pracovat na ziskani akreditace AACSB
(The Association to Advance Collegiate Schools of Business) zahajené v roce 2022 i
akreditace BGA (Business Graduates Association) zahajené pravé v roce 2023.

Clanek XIX. Textova a tabulkova p¥iloha

1. Nedilnou soucasti této vyrocni zpravy je jeji textova priloha a jednotlivé tabulky tzv.
tabulkové piilohy zpracované dle instrukci Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
CR.

V Praze dne 28. ¢ervna 2023

Anna Plechata Krausova, DPhil.
rektorka a predsedkyné ptredstavenstva
Vysoké Skoly NEWTON, a.s.
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Textova priloha vyrocni zpravy o ¢innosti
Vysoké Skoly NEWTON, a.s.
za rok 2023

Osnova textoveé pftilohy vyroéni zpravy je ¢lenéna do 13 kapitol. Ke kazdé kapitole vypracovala
Vysoka skola NEWTON, a.s. (do roku 2021 vystupujici pod obchodnim jménem (nazvem)
NEWTON College, a.s.) stru¢ny komentar dle uvedenych témat.

Ve vsech bodech, kde jsou popisovany aktivity a politiky vysoké skoly, je dlraz kladen na ta
opatreni, kterad byla v daném roce nové pfijata, vyznamné revidovana, rozsifena nebo naopak
omezena. Pokud vysoka Skola nemohla z objektivnich ddvod(i okomentovat prislusné téma, je
v dané pasazi textové prilohy uveden pftislusny dlivod.

V souladu s pokynem Ministerstva $kolstvi, mladeze a té&lovychovy CR uvedla Vysoka $kola
NEWTON, a.s. jako soukromd vysokd Skola informace tykajici se finanénich prostredkd
v kapitole 8 dle svého uvazeni.

Veskeré informace jsou uvedeny ve stavu k 31. 12. 2023, pokud neni uvedeno vyslovné jinak.
Dokument se tyka vSech ¢lenl a clenek akademické obce, avsakvtextu je pracovano
s generickym maskulinem.
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1. Zakladni udaje o vysoké Skole

a) Uplny nazev vysoké skoly: Vysoka skola NEWTON, a.s.
(pozn.: do 12. 5. 2021 byl uZivan plavodni ndzev NEWTON
College, a.s., ve zkratce NC)

B&Zné uzivana zkratka: VSN / NU
(zkratka NU reflektuje ndzev uZivany vysokou skolou
v internaciondinim prostredi (v anglickém jazyce), a to

NEWTON University)
Sidlo (v¢. adresy) vysoké skoly: 5. kvétna 1640/65, Nusle, 140 00 Praha 4
Pracovisté: 5. kvétna 1640/65, Nusle, 140 00 Praha 4
(Kongresové centrum Praha, vchod 6, 4. patro)
Pracovisté: Rasinova 2, 602 00 Brno
Pracovisté: Tomadsikova 22, Bratislava, Slovenska republika

b) Organizacni schéma vysoké skoly:

Statutdrni organ (predstavenstvo vysoké skoly)
Rektorka

Tajemnice rektorky
Prorektor pro strategii a rozvoj

Vedouci studijniho odd.

Pracovnici studijniho odd.
Vedouci jinych neZli odbornych center
Pracovnici zafazeni do daného centra

Prorektorka pro zahraniéni vztahy
Prorektor pro fizeni kvality
Vedouci odborného centra humanitnich véd

Vyucujici (akademicti a jini pracovnici zafazeni do daného centra)
Vedouci odborného centra ekonomickych disciplin

Vyucujici (akademicti a jini pracovnici zafazeni do daného centra)
Vedouci odborného centra podnikatelskych disciplin

Vyucujici (akademicti a jini pracovnici zafazeni do daného centra)
Vedouci odborného centra mezinarodnich program(

Vyucujici (akademicti a jini pracovnici zatazeni do daného centra)
Vedouci odborného centra jazykU

Vyucujici (akademicti a jini pracovnici zatazeni do daného centra)
Kvestor (v roce 2023 vykondvala plsobnosti kvestora rektorka)

Vedouci pracovnici jednotlivych Usekl podpory

Pracovnici podpory



c) SloZeni akademické rady:

doc. PhDr. PaedDr. Eva Ambrozova, Ph.D.

vedouci Centra humanitnich véd /VSN; vyuujici

2 Ing. Alfred Brunclik

manazer ve stavebnictvi

3 MUDr. Bc. Tomas Fiala, MBA

feditel nemocnice ve Strakonicich; predseda
predstavenstva Jihoceské nemocnicni, a.s.

doc. RNDr. PhDr. Oldfich Hajek, Ph.D., MBA

vyucujici; feditel vzdélavaci spolec¢nosti

Ing. Libor Hajek

emeritni prezident spolecnosti Eltodo EG

Ing. Jan Cholensky, CSc.

prezident Spole¢nosti pro orbu CR

vyucujici; nezavisly expert, kouc

doc. Ing. Jifi Kolendak, Ph.D., MBA

prorektor VSN; vyudujici

4
5
6
7 PhDr. Marian Jelinek, Ph.D.
8
9

RNDr. Jan Koukal, CSc.

vyucujici VSN

10 doc. RNDr. Miroslav Kures, Ph.D.

vyucuijici VSN; soucasné té7 vyuéujici VUT, Brno

11 Ing. Milan Lindner, Ph.D.

prorektor VSN; vyudujici; téZ vyuéujici VSE Praha

12 prof. Ing. Martin Mandel, CSc.

vedouci katedry ménové teorie a praxe, VSE Praha

13 Ing. Vladimir Mékota

mistopredseda predstavenstva Vitkovice, a.s.

14 MUDr. Jan Mojzis, MBA

emeritni rektor VSN

15 Doc. PhDr. Jitka Némcova, Ph.D.

rektorka Vysoké skoly zdravotnické, Praha

16 prof. Ing. Petr Némecek, DrSc.

garant studijniho oboru VSN; vyuéujici

17 PhDr. et Mgr. Barbora Pankova, Ph.D., MBA

vyucujici VSN

18 Anna Plechata Krausova, DPhil.

rektorka VSN

19 | Ing. Miroslav Safafik

¢len dozor¢i rady VSN, manazer

20 doc. MUDr. Martin Stfitesky, Ph.D.

manazer ve zdravotnictvi

21 | PhDr. Mgr. Vit Simral, Ph.D. & Ph.D.

radni hlavniho mésta Prahy

22 | prof. RNDr. Ing. Ludomir Slahor, CSc.

garant studijniho oboru V3N, vyudujici; sou¢asné téz
vyucujici Univerzity Komenského, Bratislava

23 prof. PhDr. Ing. Vladimir Tomsik, Ph.D.

garant studijniho programu VSN, vyuéuijici

24 | Ing. Lenka Zlebkova

generalni feditelka Kongresového centra Praha

d) Zastoupenivysoké $koly v reprezentaci vysokych kol (Ceska konference rektord, Rada
vysokych skol) s uvedenim ¢len( a jejich funkci v organech reprezentace.

Vysokd $kola NEWTON je zastoupena v Ceské konferenci rektori (aktudiné
zastupuje rektorka, Anna Plechatd Krausovd, DPhil.) a Radé vysokych S3kol
(zastupuje vedouci odborného centra podnikatelskych disciplin, Mgr. Katerina
Cakin).

e) Zmény v oblasti vnitfnich predpist v roce 2023.

V roce 2023 nedoslo ve vnitinim predpisu (Statutu Vysoké Skoly NEWTON) k zadné
zméné, byla ale pfipravena jeho dil¢i aktualizace, ktera byla nasledné jiz v roce
2024 zaslana k registraci na MSMT.

V navaznosti na pfipravované zmény vnitfniho predpisu doslo vroce 2023
k drobnym Upravam ostatnich internich normdach skoly (napf. Studijni a zkusebni
fad, smérnice rektorky o statnich zavérecnych zkouskach ad.)



2. Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

a) Vysokd skola uvede, jaky je celkovy pocet akreditovanych studijnich program
popsanych metodikou vysledk( uceniv souladu s Ramcem kvalifikaci vysokoskolského
vzdélavani Ceské republiky, a kolik z nich bylo takto nové popsano oproti minulému
roku.

V roce 2023 nabizela Vysokd Skola NEWTON svym studentkam a studentim (dale
jen ,studenti“, vjednotném C(Cisle pak ,student”) studium v ramci Ctyr
akreditovanych studijnich program.

Prvnim znich je profesné orientovany tfilety bakalarsky studijni program
Ekonomika a management (ISCED-F 0413) realizovany v prezencni a kombinované
formé studia.

Druhym profesné orientovany dvoulety navazujici magistersky studijni program
Ekonomika a management (ISCED-F 0413) umozZnujici ziskani titulu Ing. realizovany
v prezencni a kombinované formé studia.

Tretim je profesné orientovany ttilety bakalarsky studijni program Global Business
and Management (ISCED-F 0413) realizovany vyluéné v anglickém jazyce, a to
v prezencni a distan¢ni formé studia.

Poslednim, c¢tvrtym studijnim programem je pak pUvodni bakaldrsky studijni
program 62-08 Ekonomika a management se studijnimi obory Globalni podnikani
a management (v prezencni, tak v kombinované formé studia, jiz pouze na
dostudovani stavajicich studentl) a Management se zamérenim na psychologii
(v prezencéni formé studia; jiz pouze pro dostudovani stdvajicich studenta).
Soucasné probihalo vzdélavani i vanglické mutaci bakalafského studijniho
programu 62-08, a to pouze v ramci prvniho ze studijnich obor( uvedenych vyse
v prezenc¢ni formé. Plvodni bakalarsky studijni program dostudovavalo v roce
2023 jiz pouze minimum (nizké jednotky) individualnich studentd.

b) Vysokda Skola strucné charakterizuje, jakym zplsobem se aplikacni sféra podili na
tvorbé a uskutecnovani studijnich programu, a jakym zplsobem se toto zapojeni
aplikaéni sféry vyhodnocuje.

Aplika¢ni sféra participuje na realizaci studijnich program( zejména
prostiednictvim studijnich praxi, které studenti povinné absolvuji v rdmci vSech
studijnich program a jejich pripadnych obort (v bakalarském studijnim programu
v rozsahu 480 hodin za studium, v navazujicim magisterském 240 hod. za studium,
v plivodnim studijnim programu to bylo jen 160 hodin). VS NEWTON navazala a
spravuje vice nezli 200 ramcovych smluv o vykonu studijnich praxi s rdznymi
podnikatelskymi i verejnymi a neziskovymi organizacemi, ztoho 150 smluv je
aktudlné aktivnich; dalSi subjekty pak na vykonu praxi participuji na bazi
jednotlivych dil¢ich kontrakt(.

Z tad vlastnikl, manaZerl i ostatnich zaméstnanc( jednotlivych na studijnich
praxich participujicich subjektll se postupné néktefi (soucasné i adekvatné
akademicky kvalifikovani) specialisté zapoijili do realizace vyuky dalSich studijnich



predmétl na VS NEWTON a rozsifili tak fady jeji akademické obce. Jak tyto osoby,
tak i dalSi zastupci aplikacni sféry jsou pak konzultovani pti konstrukci i dilci
prabézné aktualizaci obsahu jednotlivych studijnich predmétu, a to formou diskusi
v tzv. predmétovych skupinach vedenych vidy pfisluSnym vedoucim konkrétniho
odborného centra VS NEWTON.

Zapojeni aplikacni sféry a jejich pracovnikl je pravidelné vyhodnocovano
predstavenstvem a poté i vramci tzv. akademickych workshopu, které maiji
charakter celodenniho setkani vsech akademickych pracovnikli a dalSich
spolupracovnikl vysoké Skoly a jsou konany jak na pracovistich v Praze, tak i Brné
a nové i v Bratislavé (navic vidy i s mozZnosti virtualni ucasti za vyuziti prostredk(
dalkové elektronické komunikace), a to pred zahajenim zimniho semestru, pred
zahdjenim letniho semestru a obvykle pak i po ukonceni letniho semestru.

c) Vysoka skola strucné charakterizuje dalsi vzdélavaci aktivity (mimo uskutecnovani
akreditovanych studijnich programu), které v daném roce realizovala, a které
povazuje za vyznamné.

Studenti maji moznost se zapojit do jakéhokoli kurzu neakreditované vyuky
(celoZivotniho vzdélavani), ktera byla v roce 2023 organizovdna z¢asti pfimo pod
hlavickou Vysoké Skoly NEWTON, z¢asti pak v ramci program( organizovanych
paralelné ¢innou spolec¢nosti NEWTON College, vyuZivajici byvalé obchodni jméno
Vysoké Skoly NEWTON. Jedna se jak o kratkodobé vzdélavaci kurzy, tak i
sttednédobé programy a vycviky zamérené zejména do oblasti managementu a
psychologie (napf. kou¢ovani pro manazery, neurolingvistické programovani ad.).

3. Studenti

a) Vysoka Skola stru¢né uvede, jaka opatreni uplatfiuje pro snizeni studijni nedspésnosti,
napriklad s ohledem na problematiku vyrovnavani nizkych kompetenci na vstupu,
adekvatni informovanosti o naplni studijnich programu, jejich souladu s pozadavky
studentd, apod.

Studijni neuspésnost studentl I. rocniku studia se vroce 2023 zlstala oproti
predchozimu roku v zasadé ve stejnych hodnotach, resp. nepatrné vzrostla.

V prezencni formé bakalarského studia Cinila 5,0 % (v roce 2020 to bylo 9,6 %,
vroce 2021 pak 11,7 %, v roce 2022 4,8 %), v kombinované formé bakaldfského
studia pak 9,3 % (rok 2020: 23,0 %, rok 2021: 13,4 %, rok 2022: 11,0 %). Celkova
hodnota ukazatele studijni neuspésnosti v 1.roéniku bakalafského studia pak
¢inila 5,9 % (v predchozich letech 15,1 %, 12,1 % a 5,3 %).

V pripadé navazujicitho magisterského studia jsou pak hodnoty studijni
neuspésnosti 1. rocniku jesté nizsi, v roce 2023 Cinily 4,4 % (v roce 2022 3,8 %,
vroce 2021 4,6 %) u prezencni formy studia a 5,6 % (v roce 2022 4,2 %, v roce 2021
7,2 %) u kombinované formy studia; celkovad hodnota pak ¢inila 4,9 % (v roce 2022
3,9 %, vroce 2021 6,0 %). Studijni neuspésnost navazujiciho magisterského studia
pred rokem 2021 neni vhodné se soucasnymi hodnotami s ohledem na jeho
postupny ndbéh porovnavat.



Opakované se pfitom potvrzuje, Ze studenti prezencni formy bakalarského studia
selhdvaji zejména z dlvodu nedostateénych studijnich schopnosti a
nevypéstovanych studijnich navykd. Skola proto dava ddraz na pribéZnou
kontrolu studia, dbd na jasné vymezeni podminek pro hodnoceni vysledki zkousek
a celkové pribéiné udrzuje a popf. i zvySuje naroky na Uspésné uzavieni
jednotlivych predmétl studijniho planu. Soucasné ale nabizi i adekvatni rozsah
konzulta¢nich  hodin  vypisovanych jednotlivymi  vyucujicimi, moZnost
individudlnich motivacnich konzultaci a koucovacich rozhovorl se studenty,
soucasné pak postupné rozviji pedagogické schopnosti akademickych pracovniku
formou tzv. akademickych workshopl i cilenych vzdélavacich akci.

U studentd kombinované a distan¢ni formy studia je nejcastéjsi priCinou jejich
neuspéchu predevsim nepfipravenost vyhovét narokidm studia s ohledem na
povinnosti, které maji vici svym zaméstnavatelskym organizacim nebo rodindm.
V tomto pfipadé se VS NEWTON snaii studenty podpofit zejména formou
individudlnich  konzultaci, dopliikové komunikace s vyucujicimi, jakoZz i
motivacnimi rozhovory se studenty. V poslednich letech je mozné povazZovat za
vyhodu skutec€nost, Ze mnozi zaméstnavatelé vyuzivaji ve vyrazné vyssi mife nezli
predtim raznych forem flexibilni organizace pracovni doby véetné moznosti prace
formou home-office, coz studentlim kombinované a distan¢ni formy studia
vyznamné usnadfuje organizaci jejich studijniho vs. pracovniho a soukromého
¢asu a rozSifuje prostor, ktery mohou vénovat plnéni svych studijnich povinnosti.

SniZovani studijni nelspésnosti je tak zaloZzeno zejména na dirazu na kvalitni
komunikaci jak obecnych studijnich poZadavkd a pravidel, tak i narok(
na absolvovani kazdého konkrétniho predmétu.

Vroviné jednotlivych pfedmétl je povinnou soucasti v kazdém z predmétu
transparentni deklarace pozadavk( na ukonceni pfedmétu v podobé jak ziskani
zapoctu, tak i absolvovani zkousky. PoZadavky musi byt uvedeny i vramci
pisemnych podklad(, které jsou ke kazdému predmétu studentlm k dispozici na
tzv. dokumentovém serveru informacniho systému IS NU.

Dalsim trvajicim opatfenim smérujicim ke snizeni studijni neulspésnosti je
povinnost vsech vyucujicich vyhlasit a ndsledné dodrzovat konzulta¢ni hodiny, a to
v min. rozsahu 2 vyucovacich hodin tydné.

Za specifické opatfeni smérujici ke snizeni studijni nelspésnosti Ize povazovat i
zptistupnéni audiovizualnich zdznamG vyukovych aktivit, zejména pak
realizovanych prednasek.

b) Vysoka Skola uvede, kolik nabylo v daném roce ucinnosti pravomocnych rozhodnuti
o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo jeji soucasti dle pfislusnych
ustanoveni zakona o vysokych skolach.

V roce 2023 nebyla vydana zadna takova rozhodnuti, ani Zadné takové rozhodnuti
nenabylo Ucinnosti.
c) Vysoka skola okomentuje, jakd opatreni uplatfiuje pro omezeni prodluzovani studia.

NejucinnéjsSim opatifenim k omezeni prodluZzovani doby studia je v podminkach
soukromé vysoké Skoly povinnost zaplatit Skolné i za dalsi akademicky rok, o ktery



si student studium prodluzuje. VySe Skolného, které je student povinen uhradit,
odpovidd poctu nedokoncenych predmeét( (popf. bézné ¢astky sSkolného, je-li tato
varianta pro studenta finan¢né vyhodnéjsi).

Studenti, ktefi maji byt zapsani do sedmého a vys$siho semestru bakalarského
studia ¢i patého a vyssiho semestru navazujiciho magisterského studia, jsou pred
zapisem kontaktovani pracovniky studijniho oddéleni a jsou na tuto skutecnost
vyslovné upozornéni.

d) Vysoka skola stru¢né charakterizuje, zda a jaké realizuje vlastni/specifické stipendijni
programy.

Podle podminek aktudlné platného Stipendijniho fadu vysoké Skoly bylo v roce
2023 mozné studentlim poskytovat:

1)

2)

3)

4)

Prospéchové stipendium, které je zaloZzeno na hodnoceni vykonu studenta
ve studiu za jeden akademicky rok. Je uréeno studentiim prezencni formy
studia 2. a 3. rocniku vSech bakalarskych studijnich programu a studentim
2. ro¢niku navazujiciho magisterského studia. Pfiznané stipendium se
studentiim vyplaci prevodem na ucet ve dvou splatkach. Podminkou
vyplaceni stipendia je v€asné uhrazeni Skolného.

Jednorazova stipendia z mimorozpoctovych prostredk(i, kterda lze
poskytnout v téchto pfipadech a na zakladé nasledujicich kritérii:
za vynikajici studijni vysledky béhem celého studia a vydani diplomu
s prospéchem s vyznamenanim;
*  za vynikajici vypracovani a obhajobu bakalarské ¢i diplomové prace
na zakladé navrhu komise pro statni zavérecné zkousky;
+  za vynikajici prezentaci odbornych vysledk( tvirci prace;
* za publikace v odbornych casopisech, sbornicich a internich
publikacich a pfispévky do vyzkumnych zprav;
*  za aktivni ¢lenstvi ve Studentské radé;
* za vynikajici sportovni vysledky ¢i prikladnou reprezentaci vysoké
Skoly.

V ramci vSeobecné platnych podminek pro financovani vysokych skol
poskytovala Vysoka Skola NEWTON v hodnoceném obdobi i prispévek na
stipendia vyplacend v pfipadé tizivé socialni situace studenta (socidlni
stipendium) a v pripadech zvlastniho zfetele hodnych (stipendia ubytovaci).

Poslednim typem vyplaceného stipendia bylo stipendium na podporu studia
v zahranici.

e) Vysoka skola struéné uvede, jaké poradenské sluzby poskytuje studentim a v jakém

rozsahu.

Vysoka Skola NEWTON nabizi adekvatni rozsah konzultacnich hodin vypisovanych
jednotlivymi vyucujicimi, moznost individudlnich motivacnich konzultaci a
koucovacich rozhovor( se studenty.



V pripadé studentd kombinované formy studia pak studenty podporuje formou
individudlnich  konzultaci realizovanych i béhem vikendovych studijnich
soustredéni, dopliikové komunikace s vyucujicimi, jakoz i motivaénimi rozhovory
se studenty.

f) Vysokd Skola struc¢né charakterizuje, jakym zplUsobem podporuje studenty
se specifickymi potfebami a jakym zplsobem jsou tito studenti identifikovani.

Vsichni studenti vysoké Skoly maji moznost vyuzit i osobniho a profesniho
poradenstvi zajistovaného fundovanymi odborniky, v pfipadé osobniho a obecné
rozvojového poradenstvi jde zejména o specialisty z oblasti psychologie pUsobici
v rdmci odborného centra humanitnich véd.

Vysoka Skola NEWTON vénuje zvlastni pozornost podpore a péci o zajisténi
rovného pfistupu ke vzdélavani ve vztahu ke studentlim se zdravotnim ¢i socialnim
handicapem (v¢etné napf. matek na materské dovolené ¢i rodicd pecujicich
o déti), jakozZ i ke studentlim se zvlastnimi vzdélavacimi potieby (mezi néz jsou
fazeni i studenti kombinované ¢i distancni formy studia studujici pfi zaméstnani
na plny Uvazek). Tito studenti jsou identifikovani pracovniky studijniho oddéleni a
zejména pak pracovniky tzv. studijniho poradenstvi, ktefi jsou zodpovédni
za komunikaci s uchazeci o studium az do okamziku jejich zapisu ke studiu.
Obecné rovny pfristup ke vzdélavani je zajistén mj. i formou pfijimaciho fizeni,
které reflektuje primdrné zajem studenta o studium zvoleného studijniho
programu a jeho motivaci k vysokoskolskému studiu. Studium ve studijnim
programu je ddle podminéno pouze splnénim podminek dle znéni zdkona
o vysokych Skolach a znalosti Ceského jazyka jako jazyka, v némiZ je studijni
program akreditovan (popf. anglického jazyka v pfipadé, kdy je studijni program,
resp. studijni obor v ramci studijniho programu realizovan pravé v tomto jazyce).
V rdmci studia je zajiSténa naprosta rovnopravnost Zzen a muzu.

Rovny pfistup kvysokosSkolskému vzdéldvani je garantovan i studentim
primé vyuky maji moznost neomezené komunikace s vyucujicimi jednotlivych
studijnich predmétl prostiednictvim informacniho systému IS NU, jakoz i
pfipadnych dalSich komunikacnich platforem.

Studentiim kombinované a distan¢ni formy studia jsou pfistupné prednasky i
seminare urcené pro prezencni formu studia, a to pouze na zdkladé predchozi
dohody s vyucujicim, jejimz ucelem je potvrdit moznost ucasti z pohledu volné
kapacity ucebny a zvolené studijni skupiny prezencniho studia (popf. zaznamy
z predndsek a seminarll, které byly z dlivodd vladnich pandemickych restrikci
v minulych letech realizovany za vyuZiti prostiedkd dalkové elektronické
komunikace).

Studentlim kombinované (i distancni) formy studia je garantovana moznost nejen
pfimé vyuky, ale i ovérovani jejich studijnich vysledki béhem vikendovych
soustfedéni, a to v predem deklarovanych terminech. Tito studenti mohou
vyuzivat studijnich opor, jakoZ i dalSich podkladd a pomlicek podporujicich
Uspésné zvladnuti jednotlivych uréenych studijnich povinnosti.



Potreba zajisténi podminek rovného pfristupu k vysokoskolskému vzdélavani je
garantovana i zdravotné handicapovanym student(im; vyukové prostory v Praze i
Brné jsou bezbariérové, bezbariérové jsou usporadany i jednotlivé ucebny.
Potfeby zdravotné handicapovanych studentl jsou pribéZzné monitorovany ve
spolupréaci se Studentskou radou VSN, pravidelné je ovéfuji a pFipadné napliuji
formou osobni asistence uréeni pracovnici podpory VS NEWTON, zejména pak
pracovnici studijniho oddéleni a studijniho poradenstvi.

Potreby zajisténi podminek rovného pfristupu k vysokoskolskému vzdélani jsou
zohledniovany i ve vztahu k dalsSim skupindm student( se zvlastnim vzdélavacimi
potfebami, typicky se pak jednd o umoZnéni studia na bazi individudlniho
studijniho planu z divodu téhotenstvi, matefstvi ¢i rodiCovstvi, ze zdvainych
zdravotnich divodu, z divodu reprezentace v oblasti kultury ¢i sportu apod.

g) Vysoka skola uvede, jakym zplsobem podporuje a pracuje s mimoradné nadanymi
studenty a zajemci o studium.

Podpora zvlasté nadanych studentll je realizovdna jednak prostfednictvim
systému prospéchovych a mimoradnych stipendii, jednak i formou individualni
podpory téchto studentl pfi vykonu jejich studijnich odbornych praxi,
zahrani¢nich studijnich pobytl a stdzi ¢i zpracovani prabéznych i zavérecnych
kvalifikacnich praci, jakoZz i formou ptizvani takovych studentl k projektiim
vyzkumné a jiné tvUrci ¢innosti realizovanych vysokou Skolou ad.

h) Vysokd Skola stru¢né charakterizuje, jakym zpUsobem podporuje studenty se
socioekonomickym znevyhodnénim a jakym zplsobem jsou tito studenti
identifikovani.

Prestoze je Vysokd Skola NEWTON soukromou vysokou Skolou, jejiz studium je
podminéno mj. i Uhradou Skolného, zohlednuje i ona potreby zajisténi podminek
rovného pfistupu k vysokoskolskému vzdélavani rovnéz pro socidlné
handicapované uchazece a studenty.

Vysokd Skola zaloZila nestatni neziskovou organizaci Nadacni fond ERUDIKON, jiz
cilem je pomahat v dosazeni vysokoskolského vzdélani mladym talentovanym
lidem, kterym jejich Zivotni ¢&i socidlni situace dosazeni takového vzdélani vyrazné
komplikuje ¢i dokonce zcela znemoZiuje.

Do programu nadacniho fondu ERUDIKON jsou pfijimani studenti vykazujici
studijni predpoklady, motivovani k vysokoskolskému studiu a praci na svém
osobnostnim rozvoji a spliujici zaroven kritéria socidlni potfebnosti — nemusi se
pfitom nutné jednat pouze o uchazeée ¢&i studenty VS NEWTON. Uvedeni
uchazedi/studenti jsou vyhledavani ve spolupraci se zajmovymi spolky, nadacemi,
détskymi domovy a dalSimi institucemi.

Pro kazdého studenta je pripraven individualni program reagujici na jeho potieby.
Projekt podpory vytvari student ve spolupraci s patronem zastupujicim nadacni
fond ERUDIKON. Programy jsou manazersky fizeny, pravidelné monitorovany a
vyhodnocovany. Podpora fondu zahrnuje podporu lidskou (patron a komunita
fondu), materialni a finan¢ni (Uhrada Skolného ¢i poskytnuti podpUrciho stipendia
na Uhradu néakladl na studium, bydleni aj.).



Vyznamnym rysem prace nadacniho fondu je pravé role patrona, ktery vstupuje
do individudlniho vztahu se studentem, je spolutvlrce projektu cil( studenta,
provazi studenta po dobu jeho ucasti v programu podpory a sleduje vyvoj
osobnosti studenta. V organech Nadac¢niho fondu Erudikon i v roli patrond se
¢etné angazuji mj. i manazefi a akademiéti pracovnici VS NEWTON.

Dalsi formou zohlednéni potieby zajisténi podminek rovného pfistupu
k vysokoskolskému vzdélani z pohledu socidlné znevyhodnénych studentl je
moznost ziskani mimoradného jednorazového stipendia urleného k uhradé
Skolného ¢i jeho ¢asti z divodu vzniku nenadalé zvlasté tizivé socidlni situace
studenta VS NEWTON (napt. v disledku vainého onemocnéni & Umrti osoby,
kterd se podilela na financovani studia studenta na VSN ad.), popt. rozhodnuti
rektorky o odpusténi platby Skolného.

i) Vysoka Skola strucné charakterizuje, jakym zplsobem podporuje rodi¢e mezi svymi
studenty.

Podpora rodic¢li mezi studenty probiha zejména ve formé moznosti studia na bazi
tzv. individualniho studijniho planu z divodu téhotenstvi, matefstvi ¢i rodicovstvi.
Individudlni studijni plan umoziuje vyrazné lépe skloubit rodi¢ovské vs. studijni
povinnosti, student neni v pfipadé studia na bazi individualniho studijniho planu
povinen plnit napf. pozadavky na povinnou dochdzku na seminafe apod.

4. Absolventi

a) Vysoka Skola stru¢né uvede, jakym zptisobem spolupracuje a udrzuje kontakt se svymi
absolventy.

Vysoka Skola se snazi udrZovat se svymi absolventy pravidelny kontakt. Jedna se
predevsim (v pfipadé udéleného souhlasu ze strany absolvent( dle platného znéni
tzv. natizeni GDPR) o zasilani pozvanek na realizované vzdélavacii dalsi rizné akce,
programy dalSiho profesniho vzdélavani apod. Absolventi jsou zvani rovnéz na
prednasky, které jsou soucdsti cyklu prednasek prednich osobnosti ceské
spolecenské a business scény, aktivity NEWTON Business Accelerator a fadu
dalSich. Zde se setkavaji se svou Skolou a také se soucasnymi studenty. JiZz v roce
2018 vznikl mj. i blok prednasek s podtitulem ,Absolventi, ktefi zari“ a na pudé
Skoly ¢i ve virtudlni prostiedi vystupuji pravidelné od roku 2019 jeji dalsi a dalsi
uspésni absolventi. Absolventi se ¢etné ucastni také spolecenskych akci, napf.
sportovniho dne Challenge Day, reprezentacniho spolecenského plesu vysoké
Skoly, setkani u pfileZitosti oslav vyroci zaloZeni Skoly, letniho ndmofrniho jachtingu
realizovaného pod ndazvem NEWTON Yacht Cup, vikendovych i delSich akci jako
jsou naptf. NEWTON na lyzich, NEWTON na vodé ad.

b) Vysoka skola uvede, jakym zplsobem sleduje zaméstnanost a zaméstnatelnost svych
absolvent( a jaka opatfeni uplatiiuje pro jeji zvyseni, zda provadi vlastni prizkumy
uplatnitelnosti svych absolventl a zjisténa fakta reflektuje napf. v obsahu studijnich
programa.

Vlastni prazkumy tykajici se absolvent( Vysoka skola NEWTON (predtim NEWTON
College) provadéla a provadi zatim pouze v rozsahu umoznéném tzv. nafizeni
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GDPR. Aktualné se vysoka sSkola snazi od vsech studentl ukoncujicich studium
ziskat souhlas s jejich oslovenim za ucelem ziskani mj. napf. i informaci o jejich
pracovnim uplatnéni apod.

Vysledky vlastniho Setfeni Skoly opakované ukazuji, Ze zhruba tfi Ctvrtiny
absolventl bakaldfského studia pokracuji v navazujicim magisterském studiu
pfimo na Vysoké Skole NEWTON ¢i na jiné vysoké Skole, a to vcéetné skol
zahranicnich. S ohledem na tuto skutecnost, dale pak velmi dobré uplatnéni na
trhu prace, jakoz i fakt, Ze rfada studentl se vénuje vlastnimu samostatnému
podnikani, se mira nezaméstnanosti absolvent( vysoké skoly (v rdmci bakalarskych
i navazujiciho magisterského studia) redIné blizi nulové hodnoté.

Vétsina absolventl prezencni formy studia se uplatfiuje zejména na nizsich nebo
stfednich manaZerskych pozicich (HR specialista/manaZzer, marketingovy
specialista, Sales Support Manager, manazer call centra apod.), ¢asté je pfitom
uplatnéni v rodinnych firmach, v rdmci vlastnich podnikatelskych zaméru, ale
rovnéz ve verejnospravnich a aktudlné i neziskovych institucich.

Absolventi kombinované formy studia pak profesné plsobi i na vyznamnych
manazerskych pozicich vyrobnich a obchodnich spolecnosti a také ve svych
vlastnich firmach (provozni reditel, vyrobni feditel, manazer vzdélavaciho centra,
projektovy manaZzer, Key Account Manager, manazer v bankovnictvi Cci
pojistovnictvi atd.).

c) Vysoka Skola uvede, jakym zplsobem spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli svych
studentd.

S budoucimi zaméstnavateli studentl vysokd Skola pracuje v obecné roviné,
pficemZ se jedna zejména o ty zaméstnavatele, ktefi jsou jejimi partnery pfi
zajistovani odbornych studijnich stazi. Ze spolec¢nosti, v nichz studenti absolvuji
odborné studijni staZe, se pfitom velmi ¢asto stavaji i jejich prvni zaméstnavatelé,
u nichZ nasledné studenti a poté absolventi vysoké skoly vykonavaji odborné
¢innosti - firmy (ale napf. i nestatni neziskové organizace) velmi ¢asto studenty,
ktefi u nich absolvuji praxi a osvéd¢i se na ni, oslovuji s nabidkou dalsiho
prilezitostného ¢i dokonce i stalého pracovniho kontraktu.

5. Zdajem o studium

a) Vysoka skola stru¢né uvede, jaky charakter maiji prijimaci zkousky, zda jsou zajistovany
vlastnimi zdroji, zda jsou pfipraveny externimi dodavateli atd.

Zakladni podminkou pfijeti ke studiu v bakalafském studijnim programu danou
zakonem o vysokych Skolach je dosazeni Uplného stfedniho (odborného) vzdélani.
Ovéfeni této podminky je souasti pfijimaciho fizeni na VSN, které probiha bez
prijimaci zkousky. Soucasti pfijimaciho fizeni je motivacni rozhovor, béhem néhoz
jsou ovérovany jak studijni predpoklady, tak i motivace uchazece ke studiu.
Nedilnou soucasti pfijimaciho fizeni je rovnéZz ovéreni jazykové vybavenosti
uchazec¢l formou uUvodniho rozifazovaciho testu, ktery vyznamné napomaha
optimalizovat a tim i zefektiviiovat naslednou jazykovou vyuku.
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Do navazujiciho magisterského studia jsou absolventi bakalarského studia Vysoké
Skoly NEWTON / NEWTON College pfijimani bez prijimaci zkousky, absolventi
jinych vysokych Skol musi absolvovat pfijimaci pohovor orientovany na ovéreni
potifebné miry odbornych znalosti nezbytnych pro navazujici magisterské studium
studijniho programu Ekonomika a management.

Pfijimaci Fizeni na VS NEWTON nema charakter pfijimaci zkousky, jeho ptiprava,
organizace a realizace je v pIném rozsahu zajistovana vlastnimi zdroji vysoké $koly.

b) Vysoka skola uvede, jakym zplsobem spolupracuje se stfednimi Skolami v oblasti své
propagace.

Vysoka Skola NEWTON neprovadéla ani neprovadi cilenou propagaci svych
studijnich programi na zadné ze strednich skol.

Pro studenty maturitnich ro¢nikl stfednich Skol vysoka skola kazdoro¢né porada
bezplatny seminar s ndzvem ,Jak se efektivné ucit”, ktery i v roce 2023 probihal
v on-line i kontaktni formé v nékolika terminech, obvykle ve vazbé na realizované
Dny otevienych dvefi na NU.

Studenti maturitnich ro¢nikd maji rovnéz moznost vyzkouset si na cely jeden den,
jaké je byt studentem vysoké Skoly. V rdmci projektu ,Jeden den studentem” se
Ucastni béiné celodenni vyuky, absolvuji prednasky i semindare, konzultace
s vyucujicimi, podili se spolu s fadnymi studenty na aktualné rfeSenych zadanich a
projektech apod.

6. Zameéstnanci

a) Vysoka skola struéné uvede, zda ma zpracovany kariérni fad pro své akademické
pracovniky, zda a jaké pfijala motivacni nastroje pro odménovani zaméstnancu
v zavislosti na dosazenych vysledcich a zda systém hodnoceni zohledniuje profesni
prestavky z dvodu rodic¢ovstvi ¢i dlouhodobé nemoci a jakym zplsobem.

Vysokd Skola NEWTON nemd pro akademické ani jiné pracovniky zpracovan
specificky kariérni rad. Systém hodnoceni je zaloZzen na periodickém formalnim
hodnoceni ze strany nadfizeného zaméstnance (vedouci (odborného) centra ci
vedouci pracovnik pfislusného utvaru podpory — prorektor - rektorka), které je
realizovano jedenkrat rocné. Hodnoceni probihda formou individudlniho
hodnoticiho rozhovoru o délce 45-60 min. V rdmci hodnoceni jsou zohledriovany
dil¢i kritéria pracovniho vykonu a vykonnosti zaméstnance, a to véetné plnéni
mimoradnych ukoll a cil( ¢i zohlednéni z dlivodu rodicovstvi ¢i davodl jinych
vynucenych profesnich prestavek.

b) Vysoka skola uvede, jakym zplsobem zajistuje rozvoj pedagogickych dovednosti
akademickych pracovnikd.

Pedagogické dovednosti akademickych pracovnikl jsou cilené rozvijeny v ramci
doplnkového programu obvykle 3x rocné poradanych tzv. akademickych
workshopU a na né nasledné navazujicich tematickych vzdélavacich a rozvojovych
program realizovanych na pracovistich Brno (i pro pracovisté Bratislava) a Praha.
Rozvoj pedagogickych dovednosti ma jak charakter naucny (predndaskové aktivity),
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tak i prakticky (diskuse, nacviky, vymeéna zkusSenosti). Specifickym nastrojem je
moznost hospitaci (ze strany vedoucich odbornych center ¢i garantl studijnich
program ¢i zakladnich teoretickych predmétl profilujiciho zakladu).

7. Internacionalizace

a) Vysoka skola uvede, jakymi zplsoby podporuje ucast studentl na zahranicnich
mobilitnich programech, zejména s ohledem na nastaveni studijnich plant a mozZnost
uzndani udélenych kreditl a absolvovanych predmétl v zahranici.

NEWTON University obdrzela v roce 2020 certifikat ERASMUS+ Erasmus Charter
For Higher Education na dalsi obdobi 2021-2027 a rozviji spoluprdaci mezi Skolami
v ramci EU i mimo ni. Vysokd Skola NEWTON (dfive NEWTON College) ma
dlouhodobé bilateralni dohody o spolupraci s nasledujicimi 42 univerzitami a
vysokymi Skolami v 18 rliznych zemich:

Eurasia International University Armenia
D. A. Tsenov Academy of Economics Bulgaria
South-West University Neofit Rilski Bulgaria
Edward Bernays University College of Communication Management Croatia
American College Cyprus
Cda College Cyprus
Sas Esgcv - Esgci France
Universite du Littoral France
Tezenas du Montcel Campus France
Eklya School of Business France
International Black Sea University Georgia
Otto-von-Guericke Universitdt Magdeburg Germany
Budapesti Metropolitan Egyetem Hungary
Diego Portales University Chile
Universita degli Studi di Trento Italy
Kolegji Universum Kosovo
Informacijas Sistemu Menedzmenta Augstskola Sia Latvia
Rigas Tehniska Universitate Latvia
Collegium Humanum Warsaw Management University Poland
Uniwersytet Wroclawski Poland
Wyzsza Szkola Bankowa we Wroclawiu Poland
Instituto Politécnico de Santarém Poland
Warsaw Management University Poland
Wyzsza szkola zarzadzania / Polish Open University Poland
"Edukacja" Wyzsza Szkota Zarzadzania Poland
Presovska Univerzita v Presove Slovakia
Univerzita Komenského v Bratislave Slovakia
Univerzita Mateja Béla v Banske] Bystrici Slovakia
Vysoka skola Danubius Slovakia
Zilinska univerzita v Ziline Slovakia
Alma Mater Europaea-Evropski Center, Maribor Slovenia
Gea College - Fakulteta za Podjetnistvo Slovenia
Univerza v Mariboru Slovenia
Fundacion Universitaria San Pablo-Ceu - Universidad Ceu Cardenal Herrera  Spain
Universidad a Distancia de Madrid Spain
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Universitat Politecnica de Valencia - Campus d'Alcoi Spain

Hogskolan i Halmstad Sweden
Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi Turkey
Anadolu University Turkey
Kutahya Dumlupinar Universitesi Turkey
Yasar Universitesi Turkey
Yeditepe University Vakif Turkey

VSN pfi organizovani mobilit pro své studenty respektuje nasledujici zasady:

a) zakladni pravidla, resp. kvalifika¢ni podminky dle vSeobecnych podminek
programu Erasmus, zejména nesmi byt zapojenému studentu uctovany
zadné poplatky spojené se studiem a studium na zahrani¢ni univerzité musi
byt (pfi vybéru doporuceného srovnatelného programu) uznano;

b) program Erasmus je uréen pro studenty bakalarského studia v prezencni i
kombinované (distanc¢ni) formé, doplrikové pak i pro studenty navazujiciho
magisterského studia v obou jeho formach;

¢) minimalni délka pobytu 3 mésice, maximalné 12 mésicl; ucastnikim je
zachovan oficialni statut studenta;

d) student musi byt v dobé ndstupu na studijni pobyt zapsan minimalné
do 2. roc¢niku studia;

e) granty slouzi k casteCnému pokryti nakladl, predpoklada se financni
spolutcast studentd.

b) Vysoka skola uvede, jakymi zplsoby podporuje zahrani¢ni mobility akademickych a
neakademickych pracovnika.

Zahrani¢ni mobilita akademickych pracovnik(i i neakademickych pracovnikd je
zestrany VS NEWTON plné podporovdna, a to zejména vramci programu
Erasmus+, kde jsou soucasti nabidky rlizné typy stazi a pobytl v zahranici, mj. pak
i pro neakademické pracovniky (tj. podplirné pracovniky napf. studijnich oddéleni
ad.).

c) Vysoka skola uvede, jak zajistuje integraci zahrani¢nich ¢len akademické obce do
svého Zivota.

Zahrani¢ni ¢lenové akademické obce VSN z Fad na vysoké $kole trvale & na dobu
urcitou pulsobicich akademickych pracovnikli jsou integrovani na zakladé
individualni adaptacniho programu, jeho garantem a soucasné i hodnotitelem je
vedouci pfisluiného odborného centra VSN, pop¥. prorektor &i rektorka.

Zahranic¢ni akademicti pracovnici pfrijizdéjici na kratkodoby pobyt, at jiz jako
vyucujici ¢i stazisté, maji vidy pridéleného konkrétniho privodce / patrona, ktery
disponuje potfebnou jazykovou vybavenosti a ktery osobné napomaha integrace
téchto osob do Zivota vysoké skoly.

Zahranicni studenti pfijizdéjici na studijni pobyt v rémci internaciondlni mobility se
zapojuji do studia studijniho programu Global Business and Management
realizovaného v anglickém jazyce, a to v odpovidajicim roéniku studia. Studuji
spoleéné se studenty VS NEWTON ve spoleéné studijni skupiné ¢&i skupinach. Podle
potieby, situace a vlastnich poZadavk({i mohou mit zahrani¢ni studenti pfidélené i
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konkrétni privodce / patrony z fad student( ceské mutace studijniho programu,
ktefi osobné napomahaji jejich integrace do Zivota vysoké Skoly i spolecnosti.

d) Vysoka skola uvede integraci a zkusenost s virtudlnimi a kombinovanymi mobilitami
studentd a pracovnik(, i s ohledem na vynalozené prostiedky, pfilezitosti ¢i bariéry.

Virtudlni ¢i popf. kombinované mobility Vysoka Skola NEWTON zvaZovala a stale
zvazuje coby alternativni moZnost pro pfipad existence vyznamnych divodu
omezujicich fyzické vycestovani na partnerskou instituci, nicméné zajem o tyto
formy mobilit je u studentli velmi nizky. V pfipadé akademickych a ostatnich
pracovnikd maze byt virtudlni mobilita pfinosem, opét se ale zatim i podle jejich
nazoru jevi fyzickd mobilita coby vyrazné vice naplfiujici potifeby a pozadavky
s mobilitou spojené. Vysokd Skola NEWTON tudiz zatim stale nema dostatecné
zkuSenosti s virtualnimi ¢i kombinovanymi mobilitami, ktery by mohla v této chuvili
objektivné prezentovat a vyhodnocovat.

e) Vysoka skola stru¢né uvede dalsi vyznamné aktivity posilujici internacionalizaci jejich
¢innosti, véetné zapojeni do mezindrodnich konsorcii a projekta.

Mezi zahrani¢ni instituce, s nimiz Vysokd Skola NEWTON intenzivné spolupracuje,
patfi zejména Univerzita Komenského v Bratislavé (Fakulta managementu UK),
mezi dal$i aktivni zahrani¢ni partnery pak patfi Zilinska univerzita v Ziline, Silesian
University Katowice ¢i College of Management ve Wroclavi, z neuniverzitnich
subjektll pak European Automobile Manufacturers' Association a Automotive
Skills Alliance (ASA) v Belgii a Cormack Consultancy Group ve Velké Britanii.

V rdmci zemi mimo Evropskou unii patfi mezi nejvyznamnéjsi partnery Hilbert
College se sidlem Hamburg, New York State, USA, International Black Sea
University (IBSU), Thilisi v Gruzii a dale pak univerzity Yuan Ze, National Taichung
University of Education a Tunghai University na Taiwanu. Se vSemi témito
institucemi probihaji i aktivni vymény studentua.

Vroce 2023 Vysoka Skola NEWTON realizovala tfi a zahadjila realizaci ctvrtého
z projektll financovanych z programu Erasmus+. Projekt MUDIPLAT probiha ve
spolupraci s College of Management, Wroclaw (Polsko). Projekt alLIFECa je
realizovan ve spolupraci s VSB — Technickou univerzitou, Ostrava, Zilinskou
univerzitou v Ziline (Slovensko), Silesian University Katowice (Polsko), tuzemskou
spolecnosti Scoveco, s.r.o. a spolecnost SPIN (ltalie). Treti projekt PAS-KSC (téz
oznacovany K-PASS) zahadjil realizaci na konci roku 2022 a jsou do néj zapojeny
Fakulta managementu Univerzity Komenského v Bratislavé, spole¢nost SPIN
(Italie), VSB — Technicka univerzita, Ostrava a Automotive Skills Alliance (Belgie).

V zari 2023 byla zahajena realizace projektu ChemSkills: enabling the green and
digital skills transformation of the chemical industry. Projekt je realizovan v ramci
programu ERASMUS+ Partnerships for Innovation: Alliances. Hlavni reSitelem
projektu je European Chemical Employers Group a do realizace je zapojeno dalSich
33 partneru z celé Evropy. Vysoka skola NEWTON je v ramci projektu zodpovédna
zejména za komunikaci a Siteni vystupu projektu.

Dalsi vyznamnou aktivitou posilujici internacionalizaci ¢innosti vysoké skoly byla
v roce 2023 pfipravena a nasledné v breznu 2024 realizovand navstéva vyznamné
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odbornice a badatelky v oblasti manazZerskych kompetenci a lidského chovani,
prof. Amy C. Edmonson (Professor of Leadership and Management at the Harvard
Business School, Boston, US) spojend s prednaskou uskuteénénou primo
na Vysoké Skole NEWTON na téma ,The Right Kind of Wrong” ¢&i napf.
vystoupenim v Ceské televizi v rdmci cyklu Hide Park Civilizace (odvysilano dne 20.
4.2024 na programu CT24).

wve

8. Vyzkumnj, vyvojova, umélecka a dalsi tvlrci ¢innost

(dle & 1 zak. ¢. 111/1998 Sb.)

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvarci cinnosti vysoké skoly a posileni vazeb mezi
témito Cinnostmi a Cinnosti vzdélavaci (dle § 1 zdkona ¢. 111/1998 Sh. a dle nafizeni vlady
¢.274/2016 Sb.):

a) Vysoka skola stru¢né uvede, jakd opatreni pfijima za ucelem posileni propojeni tvarci
¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Vysoka Skola NEWTON se soustfedi na realizaci profesné orientovanych studijnich
program( a tudiZ i propojovani tvirci a vzdéldvaci ¢innosti je zaloZzeno zejména na
budovani vztahU s praxi, zejména pak s podnikatelskymi subjekty cinnymi
v rlznych sektorech ekonomiky.

Tvurdi ¢innost vysoké skoly ma nejcastéji podobu projektt smluvniho vyzkumu pro
konkrétni podnikatelské subjekty, ale i napf. nestatni neziskové organizace. Jeji
propojeni se vzdélavaci Cinnosti ma pak nékolik forem, od pfimého zapojeni
studentd do feSeni projektl smluvniho vyzkumu, pres generovani ndmétd pro
vécné orientované pripadové studie a zadani nasledné vyuzivané v ramci zejména
seminarf odbornych predmétli, aZz po generovani témat pro zpracovani
zavérecnych kvalifikacnich praci.

Vysokd Skola NEWTON pritom preferuje urcité zakladni tematické okruhy, které
jsou nasledné predmétem tvarci a popf. i vyzkumné a vyvojové cCinnosti: role a
funkce managementu v globalizovaném prostredi, adaptace podnikd na zmény
podnikatelskych trendd, role a vyznam mezinarodnich organizaci v globalizované
ekonomice, moderni metody efektivni prace s lidmi, efektivni prace se skupinou,
strategické fizeni lidskych zdrojl, vnitropodnikovd komunikace a jeji aspekty,
komunikace a vztahy s vefejnosti, systémové nastroje zvySovani efektivity firem,
transformace vnitropodnikovych procest, zmény podnikové kultury, management
kvality, Ffizeni znalosti ve firmé a institucich, kognitivni management,
konkurenceschopnost ¢eské ekonomiky a faktory o ni rozhodujici, promény role
statu v ekonomice a ve spolecnosti v souvislosti s globalizaci, integraci a
regionalizaci ad.
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b) Vysoka skola struéné charakterizuje, jakym zplUsobem se zapojuji studenti
bakalafskych a magisterskych, resp. navazujicich magisterskych studijnich programi
do tvurci ¢innosti na vysoké skole.

V roce 2023 byly realizovdny tfi ucelené projekty smluvniho vyzkumu, pficemz do
jednoho z nich byli jako ¢lenové fesitelského tymu a pracovnici podpory zapojeni i
studenti bakalarského studia (celkem 3 studenti).

Dale pokracuji i prace na specifickém projektu smluvni tvlrci ¢innosti spocivajicim
v postupném ovérovani platformy StartUp urcéené pro spolupraci manazer( a
investorl se studenty, ktefi chtéji uvést do Zivota sv(j vlastni podnikatelsky zamér;
uskutecnény jiz byly pilotni ovétovaci spoluprace v rdmci této platformy.

c) Vysoka Skola uvede, jaké ucelové financni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly
ziskany v roce 2023 celkem a z toho specifikuje, kolik z nich bylo vynaloZeno pfi feseni
grantll a projektl pfimo vlastni vysokou skolou, resp. kolik z nich vysoka Skola vydala
spoluresiteldm a dodavateliim.

V rdmci interniho programu IGA je na Vysoké Skole NEWTON v jednotlivych
akademickych letech opakované vypisovan finanéni rdmec pro realizaci internich
vyzkumnych projektd, a to s alokaci celkové ¢astky 100 tis. K.

Cilem cinnosti Interni grantové agentury je podpofit rozvoj tvlrci cinnosti
akademickych pracovnikl, a to jak v roviné projektové, tak v roviné publikacni a
dale vytvofit podminky pro rozvoj tvarCich aktivit studentl bakaladrského a
navazujictho magisterského studijniho programu VSN prostiednictvim jejich
zapojeni do fedeni projektd. Reseni projekt(i IGA se fidi Zdsadami grantové soutéze
podporované Interni grantovou agenturou.

d) Vysoka skola struc¢né charakterizuje, jakym zplsobem podporuje studenty
doktorskych studijnich program(i a pracovniky na tzv. post-doktorandskych pozicich
(tj. pfiblizné do 5 let od absolvovani doktorského studijniho programu). Podporou se
rozumi napf. zohlednéni potreby sladovani pracovniho, studijniho a osobniho Zivota
zaCinajicich védcl, zohlednéni kariérni pfestdvky z divodu rodicovstvi v pravidlech
hodnoceni pracovnik(; podplrné sluzby nebo programy jako je mentoring, kariérni
poradenstvi; grantové soutéze, ocenéni; mobilitni schémata a pozadavky; navratové
programy a granty aj.

Systém podpory studentd doktorskych studijnich program( a pracovnikd na tzv.
post-doktorandskych pozicich je vramci VS NEWTON realizovdn na zakladé
individualnich cilovych dohod realizovanych a nasledné co do jejich plnéni
vyhodnocovani v ramci periodickych formalnich roénich hodnoticich rozhovoru
vedenych hodnotitelem — nadfizenym zaméstnancem (vedouci odborného centra
— prorektor - rektorka).

V rdmci konkrétnich cilovych dohod je reflektovany studijni potfeby studentu
doktorskych programd puasobicich na VS NEWTON v rolich asistent(l ¢&i lektord
véetné napf. volna na zpracovani doktorské disertacni prace apod.

VS NEWTON na individudlni bazi podporuje doktorandy, post-doktorandy, jako? i
své dalsi akademické pracovniky ve sméru jejich publikacni ¢innosti, umoznuje mj.
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i financéni spoluucast na kryti nezbytnych nakladl publikaéni cinnosti
(napf. vimpaktovanych ¢asopisech) apod.

Uspé&3nost aktivit VSN v této oblasti Ize dokumentovat mj. tim, Ze po roce 2020,
kdy se do vyuky postupné zapojila hned pétice uUspésnych absolventl
postgradudlniho doktorského studia, vletech 2021 a 2022 nasledovali jejich
pfikladu vzdy dva novi absolventi s titulem Ph.D., vroce 2023 se pak jednalo
o jednoho nového Uspésného absolventa postgradualniho doktorského studia a
jeden byl tésné pred jeho UspéSnym dokoncenim (titul Ph.D. Uspésné ziskal na
pocdatku roku 2024).

e) Vysoka skola stru¢né charakterizuje, jakym zplGsobem probihd spolupréce s aplikaéni
sférou na tvorbé a pfenosu inovaci a jejich komercializace.

Vysoka skola NEWTON ma aktudlné uzavieny dohody (smlouvy) o spolupraci s vice
nezli 200 subjekty z komercni praxe, cca 150 téchto smluv lze pak povazovat
za smlouvy aktivni. Spoluprace s vétSinou z nich vznikla na zakladé uzavieni
ramcové smlouvy o vykonu odborné studijni praxe studentl vysoké Skoly.
Spoluprace se subjekty z praxe (tj. s aplika¢ni sférou) se vS8ak neomezuje pouze
na vykon odbornych studijnich praxi. Odbornici z praxe se podili na konstrukci
studijnich program& VS NEWTON, na vyuce, vedeni zavére¢nych kvalifikaénich
praci, popt. plisobi jako oponenti téchto praci.

Soucasné pak podnikatelské subjekty predkladaji vysoké Skole své ndvrhy ¢i pfimo
zaddani na témata zavérecnych kvalifikacnich praci, zejména pak v podobé redlnych
jimi FeSenych otdzek, projektd ¢i problém.

Vysoka Skola NEWTON spolupracuje se subjekty z komercéni praxe i na bazi tvarci
¢innosti, at jiz z pozice dodavatele jimi objednanych projekt tvlrci Cinnosti Ci
partnera nebo jednoho z partnerd participujicich na reSeni konkrétniho projektu.

f) Vysokd sSkola na ptikladech z praxe uvede, jakymi zplUsoby podporuje horizontalni
(tj. mezisektorovou) mobilitu studentl a akademickych pracovnik( a jejich vzdélavani
smérujici k rozvoji kompetenci pro inovacni podnikani.

Zakladnim nastrojem podpory horizontalni mobility jsou povinné odborné studijni
praxe, které v rdmci profesniho bakalarského studijniho programu Ekonomika a
management (i bakaldfského studijniho programu realizovaného v anglickém
jazyce Global Business and Management) tvofi min. 480 hod. za studium,
v pfipadé profesné orientovaného navazujiciho magisterského studijniho
programu Ekonomika a management pak min. 240 hod. za studium.

Akademiéti pracovnici i dalsi spolupracovnici VS NEWTON mohou u partnerskych
subjektld vykonavat pracovni staze, Cetné pak stémito subjekty spolupracuji
v ramci své vlastni odbornosti napf. formou dil¢ich pracovnich Uvazkd, popft. jako
dodavatelé jimi objednanych ¢innosti.
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9. Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych éinnosti

Vysoka Skola uvede vyznamné udélosti a skutecnosti tykajici se zajistovani kvality a hodnoceni
realizovanych cinnosti, ke kterym doslo v roce 2023.

Systém vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejici ¢innosti
na VSN (dale té7 ,systém kvality“), je popsdn ve vnitfni normé, ktera nabyla
platnostii u¢innosti dne 1. zari 2021.

V rdmci vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlréi a snimi souvisejicich
¢innosti na VSN (dale té7 jen “hodnoceni kvality”) jsou na Grovni vysoké 3koly
jedenkrat ro¢né zpracovavany tyto pravidelné dil¢i hodnotici zpravy:

a) zprava o pfijimacim fizeni,

b) zprava o realizovanych studijnich programech, studijnich vysledcich

a studijni Uspésnosti,

c) zprava o vysledcich studentskych anket,

d) zprava o uplatnéni absolventd,

e) zprava o tvarci ¢innosti a o jejich vysledcich,

f) zprdva o vnéjsich vztazich,

g) zprava o spolupraci s praxi,

h) zprava o péci o studenty a podpore studia.

Dale jsou pak v rdmci hodnoceni kvality na Urovni kazdého z odbornych center
jedenkrat za pét let zpracovavana pravidelna dil¢i hodnotici zprava o vzdélavaci,
tvardi a s nimi souvisejicich ¢innostech odborného centra a na urovni kazdého ze
studijnich programi pak rovnéz jedenkrat za pét let pravidelna dil¢i hodnotici
zprava o uskuteénovani studijniho programu.

Za zpracovani pravidelnych dil¢ich hodnoticich zprav odpovidaji osoby, které byly
touto Cinnosti povéreny pfislusnou vnitini normou vysoké skoly, popft. je takové
povéreni soucasti jejich pracovni naplné. Zpracovani dil¢ich hodnoticich zprav
zadava, nasledné pak zpracované dil¢i hodnotici zpravy projedndva a schvaluje
Rada pro vnitfni hodnoceni Vysoké skoly NEWTON (ddle téz jen ,Rada“).

Pravidelné dil¢i hodnotici zprdvy povinné obsahuji casti ,Hlavni zavéry”
a ,Navrzena opatreni”. Rada pti projedndvani pravidelné dil¢i hodnotici zpravy
tuto bud bez vyhrad schvali, popf. ji schvéli s vyhradou ¢i neschvali a vrati
k dopracovani ¢i prepracovani. O vysledku projedndvani kazdé pravidelné dilci
hodnotici zpravy informuje Rada statutarni organ.

Vyse popsané dil¢i hodnotici zpravy byly vramci NEWTON College poprvé
zpracovavany v roce 2019 (ve vztahu ke stavu roku 2018 ¢i 2019).

V souladu s legislativnimi pozadavky je nasledné minimalné jedenkrat za pét let
zpracovavana souborna zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a
s nimi souvisejicich &innosti na VSN (déle té7 jen ,zprava o vnitinim hodnoceni
kvality“).

Soubornad zprava o vnitfnim hodnoceni kvality je vytvarena na zakladé
pravidelnych kazdoro¢né zpracovadvanych dil¢ich hodnoticich zprdv, jakoz i
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pravidelnych dil¢ich hodnoticich zprav o uskutecriovani studijnich programi a
zprav o vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innostech odbornych center.

Na zakladé podklad( v podobé s ro¢ni periodou vytvarenych pravidelnych dil¢ich
hodnoticich zprav je pak kazidoroc¢né zpracovdvan dodatek zpravy o vnitfnim
hodnoceni kvality popisujici vysledky dosazené za uplynuly rok, jakoz i pfipadné
zmény v systému kvality.

Zprava o vnitfnim hodnoceni, jakoz i jeji kazdoro¢ni dodatky povinné obsahuji ¢asti
»Hlavni zavéry” a ,,Navrzena opatfeni”. Za zpracovani zpravy o vnitfnim hodnoceni
kvality a jejich kazdorocnich dodatkd je odpovédnd Rada. Proces projednavani
a schvalovani zpravy o vnitinim hodnoceni kvality i jejich kazdoro¢nich dodatku je
vymezen platnou legislativou, statutem, touto normou a dalSimi normami vysoké
Skoly.

Soubornd zprava o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti na NEWTON College byla poprvé zpracovdna a nasledné
vydana v ¢ervnu 2019. Dokument ,,Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci,
tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti “ byl projednan a schvalen Radou pro vnitini
hodnoceni NEWTON College na jejim zasedani dne 26. ¢ervna 2019 (viz pfislusny
zapis ze zaseddni a jednani Rady). Statutarni orgdn NEWTON College, a.s. pak
dokument schvdlil dne 27. ¢ervna 2019.

V letech 2020 aZ 2023 byly zpracovany jednotlivé periodické aktualizace zpravy o
vnitfnim hodnoceni kvality, a to ve formé Dodatk( zprdvy o vnitinim hodnoceni
kvality vzdéldvaci, tvrci a s nimi souvisejicich ¢innosti za pfislusné akademické
roky; zatim posledni z téchto aktualizaci byla zpracovana ke dni 16. fijna 2023,
Radou pro vnitfni hodnoceni Vysoké skoly NEWTON byla projednana 23. fijna 2023
a statutarnim zastupcem vysoké Skoly pak schvalena ke dni 30. fijna 2023.

10. Narodni a mezinarodni excelence vysoké Skoly

Vysokd Skola zhodnoti své postaveni a vyznamné uUspéchy v daném roce v nasledujicich
oblastech:

a) Mezindrodni a vyznamna narodni vyzkumnd, vyvojova a tvaréi Cinnost, integrace
vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni vysoké skoly do profesnich
¢i uméleckych siti.

V roce 2018 zahdjil resitelsky tym pod vedenim doc. RNDr. PhDr. Oldficha Hajka,
Ph.D., MBA realizaci tfiletého projektu s ndzvem , Metodika vyhodnoceni vysledk(
ovérovaciho testovani v pocate¢nim vzdéldvani a jeji aplikace v modelovych
pripadovych studiich”. Tento projekt byl podpotfen Technologickou agenturou
Ceské republiky.

Hlavnim cilem projektu bylo vytvorit certifikovanou metodiku vyhodnoceni
vysledk( externich srovnavacich evaluacnich nastroji v pocatecnim vzdélavani a
tuto metodiku nasledné ovérfit na modelovych pfipadovych studiich. Zdmérem
projektu bylo vytvoreni komplexni a uZivatelsky vstficné metodické podpory pro
aplikaci uZivateli. Vyznamnou roli zde hral hlavni aplika¢ni partner projektu - Ceska
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Skolni inspekce (CSI), ktera je subjektem implementace ovéiovacich evaluacnich
nastrojil v pocateénim vzdélavani v CR.

V roce 2020 byla vytvorena vlastni metodika vyhodnoceni vysledk( externich
srovnavacich evaluacnich ndstrojli v pracovni verzi, kterd byla nasledné
pfipominkovana jednotlivymi do projektu zapojenymi aktéry véetné aplikacniho
garanta, tj. Ceské 3kolni inspekce, upravovdna a ndsledné i kompletovana
do podoby své finalni verze uréené k certifikaci.

Projekt byl v roce 2020 Uspésné zakoncen, zpracovana byla i jeho zavéreénd zprava
véetné jeji finanéni casti; do roku 2023 vcetné pak pokracovala faze jeho
tzv. udrzitelnosti.

b) Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly.

Vysoka Skola neziskala v roce 2023 Zadna vyznamna narodni ani mezinarodni
ocenéni.

c) Mezinarodni hodnocenivysoké Skoly nebo jeji soucasti, véetné zahranicnich akreditaci.

Vysoka Skola NEWTON zatim nedisponuje Zadnym mezinarodnim hodnocenim ani
zahranic¢ni akreditaci.

V roce 2021 se Vysoka Skola NEWTON (NEWTON University) stala ¢lenem aliance
AACSB (The Association to Advance Collegiate Schools of Business) znamé téz jako
AACSB International coby americké profesni organizace zaloZené jiz v roce 1916,
kterd sdruZuje a rovnéZ i akredituje university a vysoké Skoly orientované
ekonomické discipliny a business. V sou¢asné dobé se Vysoka Skola NEWTON
pfipravuje na ziskani samotné akreditace (certifikace) AACSB, prihlaska byla
podana na pocatku roku 2023.

V roce 2023 se Vysoka Skola NEWTON (NEWTON University) stala ¢lenem asociace
BGA (Business Graduates Association) se sidlem v Londyné, kterd sdruZuje,
provadi supervize kvality a nasledné akredituje pfedni svétové na ekonomii,
ekonomiku a business zamérené vysoké Skoly a univerzity.

11. Treti role vysoké skoly

a) Vysoka skola zhodnoti své plisobeni v oblasti pfenosu poznatk( do praxe (napf. centra
pro prenos poznatkl a technologii, inkubatory, spin-off).

V roce 2023 pokracovala Vysokd Skola NEWTON ve spolupraci se subjekty z praxe
na specifickych projektech tvlréi ¢innosti spocivajicich v budovani platformy
StartUp uréené pro spolupraci manazer( a investor( se studenty, ktefi chtéji uvést
do Zivota svUj vlastni podnikatelsky zamér; touto cinnosti se zabyva specificky
vramci vysoké skoly vytvoreny NEWTON Business Accelerator a nasledné i
NEWTON Angel Fund coby finan¢ni nastroj uréeny pro kofinancovani takto
asistovanych podnikatelskych zaméru.
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b) Vysoka skola charakterizuje svoje plisobeni v regionu (ne jen v regionu svého sidla, ale
i pfipadnych dalSich). Uvede, jakym zplsobem probihd spoluprace s regionalnimi
samospravami a vyznamnymi institucemi v regionu (napf. na pfipravé strategii a planu
rozvoje regionu, feSeni environmentalnich a socialnich probléma.)

Vysokd Skola NEWTON cilené buduje partnerstvi s podnikatelskymi subjekty za
ucelem rozvoje spoluprace s praxi, zajisténi odbornych studijnich praxi studentd,
jakoz i za ucelem realizace a rozvoje vzdélavaci (vyucujici z praxe) i tvirci ¢innosti.

V jihomoravském regionu je Vysoka Skola NEWTON c¢lenem Regionalni
hospodarské komory v Brné, pricemz Clenstvi ji umoziuje vyuZivat vSech sluzeb
komory, napf. Ucastnit se aktivné vzdélavacich akci, kurzt a seminafi, kontaktnich
jednani a podnikatelskych setkani, pristup k aktudlnim informacim a novinkdm
v legislativé a predpisech, zapojeni se do aktivit jednotlivych sekci komory a
podobné.

Vysoka Skola NEWTON, a.s. spolupracuje rovnéz s Jihomoravskym krajem, s nimz
ma uzavienu ramcovou smlouvu o partnerstvi a spolupraci a pro ktery jiz
realizovala i uceleny projekt tvlrci ¢innosti; obdobna spoluprace je pak realizovéna
i s Hlavnim méstem Prahou (prostfednictvim radniho HMP, PhDr. Mgr. Vita
Simrala, Ph.D. & Ph.D., ktery je mj. i ¢lenem Akademické rady vysoké gkoly).

c) Vysoka Skola charakterizuje své nadregiondlni plsobeni a vyznam (existuje-li).

Pracovisté vysoké skoly se nachdzi v Praze, aktudlné v Kongresovém centru Praha,
vchod 6, 4. patro a v centru Brna na adrese Rasinova 2, od zafi 2021 je pak tfetim
pracovistém vysoké Skoly Bratislava, konkrétné pak Tomasikova 22. Na obou
Ceskych pracovistich je vykonavana i tvlrci Cinnost vysoké Skoly, aktivné zde
plsobi a vystupuji akademicti pracovnici i dalsi spolupracovnici vysoké skoly,
na pracovisti v Bratislavé probihaji zejména vyukové aktivity.

V nadregionalnim méfitku lze pfitom hovofit o urcitych presazich plsobeni vysoké
Skoly a jejich pracovnik( do dalSich region(; tyto pfesahy jsou dany zejména tim,
Ze celd rada jak student(, tak i vyucujicich a dalSich spolupracovnik( vysoké Skoly
neni pouze z Prahy &i Brna, jakoZ i tim, Ze i napf. ekonomické subjekty, s nimiz
vysoka Skola Uzce spolupracuje, plsobi i v jinych nezli vySe uvedenych regionech.

12. Cinnosti vysoké skoly v souvislosti s dopady valeéného stavu na Ukrajiné

Vysoka skola uvede, jakym zplsobem reagovala v pribéhu roku na dopady vale¢ného stavu
na Ukrajiné, a to véetné pripadného zhodnoceni dopadd (je-li relevantni) a ne/Uspésnosti
aktivit. Navrh oblasti: zajem o studium ze strany ukrajinskych studujicich po 24. 2. 2022,
aktivity vysoké skoly, dobrovolnické aktivity studentl a zaméstnanc.

a) Zajem o studium ze strany uchazecl a studentl ztad osob s ukrajinskou statni
prislusnosti po vypuknuti valeéného konfliktu na Ukrajiné.

Po vypuknuti vdle¢ného konfliktu na Ukrajiné Vysoka Skola NEWTON
nezaznamenala zadny vyznamnéjsi narlst poctu zajemcl o studium z fad osob
s ukrajinskou statni prislusnosti, o studium zadinajici standardné od zacatku
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nového AR 2022/23 projevilo zdjem v zasadé obdobné mnoiZstvi ukrajinskych
studentl jako v letech predchozich.

Urcitou zménou byly ob¢asné dotazy na moznost ndhrady urcitych chybéjicich
dokumentt dokladajicich priibéh a vysledky predchoziho stfedoskolského studia
absolvovaného na Gzemi Ukrajiny; v pripadé Vysoké Skoly NEWTON, kdy uchazedi
o studium musi projit standardnim procesem nostrifikace jejich stfedoskolského
vzdélani prostrednictvim krajskych aradu, byly tyto dotazy presmérovavany pravé
na prislusné krajské urady, které pfi vyfizovani nostrifikacnich Zadosti mohly
prihlizet i k pfipadnym cestnym prohlasenim uchazec(i apod.

Vysokd skola NEWTON se soustredila a i nadale soustfedi na podporu a pomoc
svym stavajicim studentlim z fad osob s ukrajinskou statni prislusnosti, kterym
byla nabidnuta jak finan¢ni podpora (v podobé odloZeni, snizeni ¢i dokonce
odpusténi platby Skolného na urcitou dobu), tak i podpora osobnostni (zvladani
krizové situace, zvladani stresu apod.).

V pfipadé studentl, ktefi se nemohli a az doposud nemohou v dlsledku
bezpecnostnich opatfeni znemoznujicich volny pohyb z mista jejich pobytu
na Uzemi Ukrajiny dostat do Ceské republiky, existuji moznosti pro jejich zapojeni
do vyuky prostfednictvim ndstroji dalkové elektronické komunikace,
v jednotlivych odGvodnénych pfipadech je mozné i vyuZiti téchto nastroja k plnéni
studijnich  povinnosti v podobé ovérovani studijnich vysledk( (zapocta,
klasifikovanych zapoctli a zkousek).

b) Dalsi aktivity zamérené na podporu studentl dotcenych vdleénym konfliktem na
Ukrajiné.

Vysoka Skola NEWTON se zapojila do financni podpory osob dotéenych vale¢nym
konfliktem coby instituce jako celek, dale se pak oteviené postavila na podporu
Ukrajiny. Do aktivit na podporu Ukrajiny se pak zapojilo i mnoZstvi zaméstnanc( a
studentl Vysoké sSkoly NEWTON, ve spoluprdci s renomovanymi neziskovymi
organizacemi byly zorganizovany sbirky finanéni i materialni pomoci Ukrajiné ad.

Vedle pfimé podpory uchazecl o studium a studentl z fad osob s ukrajinskou
statni pfislusnosti a aktivit na podporu Ukrajiny si ale Vysoka Skola NEWTON
uvédomovala i nutnost zajmu o studenty z ostatnich zemi zasazenych valecnym
konfliktem na Ukrajiné, a to vcetné studentl s ruskou ¢i béloruskou statni
prislusnosti; akademicti funkcionafi, akademicti pracovnici i ostatni pracovnici
vysoké skoly cilené sledovali vnitfni atmosféru a klima na Vysoké Skole NEWTON
tak, aby bylo mozné predejit a eliminovat pfipadné mozné vnitini konflikty mezi
studenty — Zadné takové situace vSak od okamziku vzniku valec¢ného konfliktu
na Ukrajiné az do soucasnosti zaznamendany nebyly.

Vysokd Skola NEWTON se mj. zapojila i do programu podpory béloruskych
studentl zrad osob vyjadfujicich nesouhlas s béloruskym Lukasenkovym
rezZimem, tito studenti jsou ve studiu podporovani finanéné v ramci zvlastnich
stipendijnich program.
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13. Podpora well-beingu: genderova rovnost a bezpecné prostredi

Vysoka Skola popiSe postup pro zajisténi genderové rovnosti a bezpecného prostredi
v akademickém prostredi, a to dle ndsledujiciho:

a) Vysoka Skola uvede, jakym zplsobem se zabyvd problematikou sexudlniho
a genderové podminéného obtéZzovani a kdo jsou cilové skupiny opatteni (studujici,
zaméstnanecké skupiny, pfipadné dalsi).

Vysoka Skola NEWTON zatim vrdmci svych internich norem nijak specificky
postupy pro feSeni pripadl sexudlniho ¢i genderové podminéného obtéZovani
nekodifikovala a ani se s takovymi pfipady nesetkala.

V obecné poloze je tato problematika nové zmifovdna nize uvedenym
dokumentem plan genderové rovnosti (GEP). V pfipadé student(i spada reSeni
nepripustného chovani a osobniho selhani Usticiho do podoby sexualniho (i
genderové podminéného obtéZovani do plisobnosti disciplinarniho fadu Vysoké
Skoly NEWTON. V pfipadé zaméstnancl ¢i vztah( zaméstnancl ke studentlm
budou takové pripady feSeny v ramci béziné manazerské cCinnosti nadfizenych
vedoucich akademickych pracovniki a vedeni vysoké Skoly, pficemz jejich
klasifikace ma podobu zvlasté hrubého poruseni pracovnich povinnosti
s pfipadnymi adekvatnimi dopady ve smyslu platného znéni zejména zdkoniku
prace a dalSich obecné zavaznych pravnich predpisu.

Vroce 2023 Vysokda Skola NEWTON implementovala anonymizovany proces
oznamovani, ktery mlze byt vyuZit pravé i v pfipadech sexualnich ¢i genderové
podminéného obtéZovani; statutdarnim organem Vysoké skoly NEWTON byli jeho
spravou povéreni dva akademicti funkcionafi Vysoké Skoly NEWTON, ktefi
v pfipadé potreby iniciuji ptislusné disciplinarni fizeni ¢i pracovné pravni postup, a
to v uzké spolupraci pfimo srektorkou a statutarnim organem Vysoké Skoly
NEWTON. Samoziejmosti je vtomto pripadé ochrana obéti i svédkl pripadnych
incident(, popf. i jejich psychologicka a osobnostni podpora zajistovana specialisty
z fad akademickych pracovnikd odborného centra humanitnich véd VS NEWTON
disponuijicich pfislusnou odbornou kvalifikaci.

b) Vysoka skola uvede, zda ma v oblasti strategie fizeni lidskych zdroj(i vypracovan plan
genderové rovnosti (napf. v ndvaznosti na kritérium ucasti v programu, pozadavek
GACR nebo vladni Strategii pro rovnost zen a muz(i 2021+).

Vysokd skola NEWTON v roce 2023 pfipravila a na pocatku roku 2024 uverejnila
vytvoreny plan genderové rovnosti (GEP), ktery je k dispozici zde:

https://www.vysokaskolanewton.cz/sites/default/files/inline-
images/u%C5%99.%20deska/gep_vsn_final.pdf

Soucasti planu aktualné zpracovaného pro obdobi let 2024 — 2027 jsou rovnéz
hlavni vystupy provedeného genderového auditu, plan implementace GEP a akéni
plan na obdobi 2024 az 2027 (viz dokument zminény vyse). Jednotlivé nasledné
periodicky vytvarené zpravy o implementaci GEP budou uvefejiovany ve stejné
sekci webovych stranek Vysoké skoly NEWTON tvofricich soucast tzv. Uredni desky
VS NEWTON.
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Principy genderové rovnosti jsou zajistovany nejen v ramci ¢innosti vedeni Vysoké
Skoly NEWTON a ¢len( tzv. Equality and Diversity Coordination Team, ale zejména
v ramci béZzné manazerské Cinnosti vedoucich akademickych pracovnikl i vSech
dalSich vedoucich pracovnik( vysoké skoly.

Mezi priority feSené vramci GEP patfi mj. i otazky genderové rovnosti pfri
obsazovani vedoucich mist a nominaci do odbornych orgdnd, podpory
vyrovnanéjsiho zastoupeni Zzen a muzl na jednotlivych védecko-pedagogickych
hodnostech, jakoz i problematika sladovani rodinného a profesniho Zivota, jakkoliv
tato je jiz pojata i Siteji neZli pouze v ramci zajistovani jen a pouze genderové
rovnosti.

c) Vysoka skola popiSe zpusoby, kterymi posiluje pokrok v oblasti integrace genderu
v obsahu vyzkumu a vyuky. Ve smyslu popsani reflexe genderovych specifik
ve zkoumanych tématech i zaméreni vyzkumu, predchazeni genderovym stereotyplim
ve vyuce apod.

Vysokd skola NEWTON se oblasti podpory diversity, genderové i jiné rovnosti
vénuje zejména vramci vyuky, a to zejména v manazersky orientovanych
studijnich pfedmétech véetné predméti rozvijejicich manazerské skills. Typickym
pfikladem jsou studijni predméty Management, Management lidskych zdroji 1 a ll
¢i Etické aspekty managementu, v nichZ jsou cilené identifikovana a ndsledné
diskutovana pravé témata souvisejici sgenderovou rovnosti, diversity
managementem ad.

Pfedchdzeni genderovym stereotyplim ve vyuce, jakoZz i dalSim projevim
Ihostejnosti vici genderové problematice, ale i problematice napf. stereotypim
vramci prevence diskriminativniho chovani z titulu véku, plvodu, narodnosti
apod. jsou cilené vénovany workshopy uréené pro vyucujici i dalsi spolupracovniky
Vysoké Skoly NEWTON a jiné spolupracujici osoby, jejichz tématy jsou etické
aspekty vyuky a realizace tvlrci ¢innosti véetné ¢innosti vyzkumné, otdzky resSené
dokumentem GEP, tj. planem genderové rovnosti. V ramci téchto workshop( jsou
diskutovany i zplsoby, jak se vyporadat s pfipadnymi projevy genderové a jiné
diskriminace ze strany student( vici zejména svym spolustudujicim, ale i obecné
verejnosti aj.
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. 2.1: Akreditované studijni programy (pocty)

Navazujici magisterské
Bakalarské studium | Magisterské studium studium Doktorské studium CELKEM

Vysoka $kola NEWTON, a.s. P | K/D P | K/D P | K/D P | K/D

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 1 1 8
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikaéni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
VS CELKEM X 0 1 1 0 0 8

P = prezencni

K/D = kombinované / distan¢ni

Pozn.: * = Fakulta nebo jinad soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program



. 2.2: Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Navazujici magisterské
Bakalarské studium | Magisterské studium studium Doktorské studium CELKEM

Vysoka Skola NEWTON, a.s. P | k/D P | K/D P | k/D P | K/D

Siroce vymezené obory ISCED-F kéd

Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 3
PFirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemeédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
VS CELKEM X 0 0 0 0 0 3

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskuteénujici akreditovany studijni program

P = prezen¢ni

K/D = kombinované / distan¢ni



Tab. 2.3: Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS Souhrnné informace k tab. 2.3

Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské | Doktorské [ Celkem
Vysoka skola NEWTON, a.s. Vysoka skola NEWTON, a.s. studium studium studium studium
Nazev programu 1 Pocet studijnich program( 0|
Partnerské organizace Pocet aktivnich studii v téchto programech 0]

PridruZené organizace

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky,
doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev programu 2

Partnerské organizace

PridruZené organizace

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky,
doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.




Tab. 2.4: Akreditované studijni programy uskutecnované spolecné s jinou vysokou o
Jni prog y P J 4 Souhrnné informace k tab. 2.4

$kolou nebo s vefejnou vyzkumnou instituci* se sidlem v CR

Navazuijici
Bakalarské [ Magisterské | magisterské | Doktorské [ Celkem
Vysokd Skola NEWTON, a.s. Vysoka Skola NEWTON, a.s. studium studium studium studium
Nazev studijniho programu 1 Pocet studijnich program( 0|
Siroce vymezeny obor ISCED-F Pocet aktivnich studii v téchto programech o]

Partnerska vysoka skola/ instituce*

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev studijniho programu 2

Siroce vymezeny obor ISCED-F

Partnerska vysoka $kola/ instituce*

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Pozn.: *= Jedna se napiiklad o akreditované studijni programy uskuteériované spole¢né s AV CR &i s jinymi vefejnymi
vyzkumnymi institucemi se sidlem v CR.



Tab. 2.5: Akreditované studijni programy uskutecnované spolecné s vyssi odbornou

Souhrnné informace k tab. 2.5

Skolou
Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské | Doktorské | Celkem
Vysoka skola NEWTON, a.s. Vysoka skola NEWTON, a.s. studium studium studium studium
Nazev studijniho programu 1 Pocet studijnich programi 0|
Siroce vymezeny obory ISCED-F Pocet aktivnich studii v téchto programech 0|

Partnerska vyssi odborna skola

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev studijniho programu 2

Siroce vymezeny obory ISCED-F

Partnerska vyssi odborna skola

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.




Tab. 2.6: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké kole (pocty realizovanych kurzi)

Kurzy orientované na vykon povolani Kurzy zdjmové
od 16 do vice nez od 16 do vice nez

Vysoka skola NEWTON, a.s. do 15 hod 100 hod 100 hod do 15 hod 100 hod 100 hod u3sv CELKEM
Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 2 4 6
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemeédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
CELKEM X 0 0 2 4 0 0 0 6




Tab. 2.7: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty tGéastnikd, fyzickych osob)

Kurzy orientované na vykon

oho pocet ucastniku, jez
byli pfijimani do

povolani Kurzy zajmové akreditovanych studijnich
od16do | vice neZ od16do | vice neZ programtu podle § 60 zakona
Vysoka $kola NEWTON, a.s. do15hod | 100hod | 100hod | do15hod | 100 hod | 100 hod u3v CELKEM* o vysokych skolach
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00
Vzdélavani a vychova 01
Uméni a humanitni védy 02
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni védy 03
Obchod, administrativa a pravo 04 16 43 59 4
Ptirodni védy, matematika a statistika 05
Informacni a komunikacni technologie 06
Technika, vyroba a stavebnictvi 07
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08
Zdravotni a socialni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09
Sluzby 10
CELKEM* X 16 43 59 4

Pozn.: * = JelikoZ jsou vykazovany fyzické osoby, které se mohou Ucastnit i vice kurz(, nemusi byt Udaj celkem souctem predchazejicich fadkud ¢i sloupcd, ale odrazi stav redlného celkového poctu ucastnikil

kurzl, tzn. jedna fyzicka osoba mlzZe byt zapocitana vicekrat.




Tab. 2.8: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty kurzli a Géastnika) - microcredentials

Pocet kurza

Orientovanych

Pocet ucastnikt kurzti

Orientovanych

na vykon Zajmovych u3v na vykon Zajmovych u3v

Vysoka $kola NEWTON, a.s. povolani CELKEM povoléni CELKEM*
Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0

Vzdélavani a vychova 01 0

Uméni a humanitni védy 02 0

Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0

Obchod, administrativa a pravo 04 0

Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0

Informacni a komunikacni technologie 06 0

Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0

Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0

Zdravotni a socidlni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0

Sluzby 10 0

CELKEM* X 0 0 0

Pozn.: * = Hodnota celkem u fyzickych osob - jsou vykazovany fyzické osoby, které se mohou Ucastnit i vice kurz(i, nemusi byt celkovy udaj souctem predchazejicich radka ¢i sloupcd, ale

odrazi stav redlného celkového poctu Gcastnikl kurzd, tzn. jedna fyzicka osoba muzZe byt zapocitana vicekrat.




Tab. 3.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii)

Navazujici magisterské

Bakalarské studium Magisterské studium studium Doktorské studium CELKEM

Vysoka skola NEWTON, a.s. P [ k/D P | K/D P | Kk/D P |  K/D

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
SpolecCenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 1450 297 265 171 2183
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
VS CELKEM X 1450 297 265 171 0 2183
Z toho pocet Zen celkem X 723 156 133 80 1092
Z toho pocet cizincl celkem X 175 46 22 11 254

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

P = prezencni
K/D = kombinované / distanéni




Tab. 3.2: Studenti - samoplatci** (pocty studii)

Navazujici magisterské
Bakalarské studium Magisterské studium studium Doktorské studium CELKEM

Vysoka $kola NEWTON, a.s. P [  k/D P |  K/D P [ k/D P | Kk/D

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 1450 297 265 171 2183
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
VS CELKEM X 1450 297 0 0 265 171 0 0 2183

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

Pozn.: **= Samoplatcem se rozumi osoba (student), ktera si své studium v cizojazy¢ném studijnim hradi v pIné vysi sama a vysoka skola ji nevykazuje v poctech studentl rozhodnych pro uréeni vyse
statniho prispévku na vzdélavaci ¢innost.

P = prezencni

K/D = kombinované / distanéni



Tab. 3.3: Studijni netspésnost* 1. rocniku** studia (v %)

Vysoka Skola NEWTON, a.s.

Bakalarské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské studium

Doktorské studium

P

K/D

CELKEM

P

K/D

CELKEM

P

K/D

CELKEM

K/D

CELKEM

CELKEM

VS CELKEM

5,0%

9,3%

5,9%

4,4%

5,6%

4,9%

5,6%

Pozn.: * = Studijni nedspésnosti se rozumi podil poctu studii zapocatych v kalendarnim roce n a souctu nedspésnych studii této kohorty v kalendarnich letech n a n+1. Viz Metodika.
Pozn.: ** = Jedna se o viechny studenty, ktefi se zapsali ke studiu na dané vysoké $kole v kalendarnim roce n, at jde o poprvé zapsané na vysokou skolu &i nikoliv.

Pozn.: *** = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

P = prezencni

K/D = kombinované / distancni

Hodnota CELKEM neni soucet ani pramér predeslych hodnot (napf. pro P a K/D v urcitém typu studia). Pro kazdé pole v tabulce je tfeba provést samostatny vypocet.

Priklad:

V roce 2022 (v obdobi od 1.1. do 31.12.) bylo na fakultu zapsdno 500 prezenc¢nich bakalafskych studii. V témZe a nasledujicim roce jich bylo z této kohorty nelspésné ukonéeno 180. Studijni
nelspésnost této kohorty v 1. ro¢niku je 180/500=0,36, tedy 36 %.




Tab. 3.4: Stipendia* studentiim podle tcelu stipendia

(pocty fyzickych osob)

Vysoka Skola NEWTON, a.s.

Ucel stipendia Poéty studentd | Primérna vyse stipendia**
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 32 8438
za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvirci
vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b)

na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho
predpisu, § 91 odst.2 pism. c)

v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d)

v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3 3 31753
v pfipadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 751 4058

z toho ubytovaci stipendium 751 4058
na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a) 30 50509

na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b)

studentlim doktorskych studijnich program( dle § 91 odst. 4 pism. c)
jind stipendia

CELKEM*** 816 6 039

Pozn.: * = Bez ohledu na zdroj prostfedk(, netykd se pouze prostiedkd z MSMT.

Pozn.: ** = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poctu fyzickych osob, kterym bylo dané
stipendium za rok alespon jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapoctena
pouze jednou, ale do vypoctu vstoupi soucet ¢astek této osobé vyplacenych.

Pozn.: ¥*** = JelikoZ jsou vykazovany fyzické osoby, které mohou byt pfijemcem vice stipendii pocty studentl celkem nejsou

souctem predchazejicich sloupc(, ale odrazi stav redlného poctu studentd.
Priklad: Vysokou skolou bylo za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) vyplaceno studentim za rok celkové 15

000 K¢. Toto stipendium pobirali celkem 3 studenti, pricemz dva ho ziskali jedenkrat a treti student tfikrat. Primérna vyse
tohoto stipendia ¢inila 5 000 K¢ (= 15 000/3).



v s 4 v7se o

Tab. 3.5: Primérna mésicni vyse prijmu studentt (fyzickych osob) doktorského studia

Prezenc¢ni forma Kombinovana a distan¢ni forma CELKEM

Vysoka $kola NEWTON, a.s. pocet studentt stipendium ** | celkovy pfijem *** | pocet studentt stipendium ** | celkovy pFijem *** | pocet studentt stipendium celkovy prijem
VS CELKEM 0 0 0

Pozn.: * = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskuteénujici akreditovany studijni program

Pozn.: ¥* = Primérnad mési¢ni vyse (viz niZe) stipendia vyplaceného studentdm doktorskych studijnich programu dle § 91 odst. 4 pism. c) za dany kalendaini rok. Uvadi se pouze ¢astky financnich prostfedkd vyplacenych v ramci tohoto
stipendia.

Pozn.: ¥** = Primérna mésicni vyse vSech pfijmu studentd doktorskych studijnich program vyplacenych fakultou, respektive vysokou skolou. Celkovy Udaj za vysokou Skolu nemusi byt soucet Gdajl za fakultu - s ohledem na mozné prijmy
z mimofakultni sou¢asti VS. Uvadi se jak ¢astky z predchoziho sloupce, tak dalsi finanéni prostfedky vyplacené dle metodiky.

Prdmérna mésicni vyse je podil celkové sumy vyplacenych finanénich prostfedkd jednomu studentovi béhem daného roku vydélena poctem mésicl, po které mu bylo stipendium vyplaceno. Pokud byly finanéni prostfedky jedné osobé
vyplaceny vicekrat, respektive z riznych finanénich zdrojd, je osoba zapoctena pouze jednou, ale do vypoctu vstoupi soucet ¢astek této osobé vyplacenych.

Jsou zapocitany vSechny financni prostifedky, které byly poskytnuty fakultou, jinou soucasti vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program nebo vysokou skolou.



Tab. 3.6: Studenti - pocty na 1 akadamického pracovnika

Navazujici magisterské
Bakalarské studium Magisterské studium studium Doktorské studium CELKEM
Vysoka Skola NEWTON, a.s. Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem
VS CELKEM 13,26 32,06 0 0 2,44 8 0 0 15,71 40,06

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program



Tab. 4.1: Absolventi akreditovanych studijnich programt (pocty absolvovanych studii)

Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici n:iaglsterske Doktorské studium CELKEM
studium

Vysokd skola NEWTON, a.s. P | /b P | /b P | P | K/

Siroce vymezené obory ISCED-F kod

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 9] |
Vzdéldvani a vychova 01 o}
Umeéni a humanitni védy 02 o|
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 )|
Obchod, administrativa a pravo 04 282 82 108 49 521
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 9] |
Informacni a komunikaéni technologie 06 o]
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0|
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 ol
Zdravotni a socialni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0] |
VS CELKEM X 282 82 0 0 108 49 0 0 521
Z toho pocet Zen celkem X 181 51 59 25 316
Z toho pocet cizincl celkem X 13 20 16 5 54

P = prezencni, K/D = kombinované/ distancni; vykazuji se pocty Uspésné absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby) v obdobi 1. 1. - 31. 12.
Pozn.: * = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.



Tab. 5.1: Zajem o studium na vysoké skole

Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium Doktorské studium
Pocet Pocet Pocet Pocet

uchazect Pocet [uchazeci Pocet |uchazecd Pocet |uchazeci Pocet

(fyzické Pocet Pocet |zapistike| (fyzické Pocet Pocet |zapisti ke | (fyzické Pocet Pocet |zapistike| (fyzické Pocet Pocet |zapist ke
Vysoka skola NEWTON, a.s. osoby) | pfihlasek| pfijeti studiu osoby) | pfihlasek| pfijeti studiu osoby) | pfihlasek | pfijeti studiu osoby) | pfihlasek| pfijeti studiu
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00
Vzdélavani a vychova 01
Umeéni a humanitni védy 02
Spoleéenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03
Obchod, administrativa a pravo 04 1198 1198 817 628 386 386 301 266
Ptirodni védy, matematika a statistika 05
Informacni a komunikacni technologie 06
Technika, vyroba a stavebnictvi 07
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08
Zdravotni a socialni péce, péce o pfriznivé Zivotni podminky 09
Sluzby 10
Vysoka skola CELKEM X 1198 1198 817 628 0 0 0 0 386 386 301 266 0 0 0 0

Pozn.: * = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program
P = prezencni
K/D = kombinované / distanéni



Tab. 6.1: Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (priimérné prepoctené pocty*)

Akademicti pracovnici

Védecti a odborni pracovnici**

Vedecti, vyzkumni a

Ostatni vedecti,

CELKEM vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici vyzkumni a
akademicti Odborni podilejici se na Mimofradni | Postdoktorandi nespadajici do vyvojovi Ostatni CELKEM
Vysoka $kola NEWTON, a.s. pracovnici | Profesofi | Docenti | asistenti | Asistenti | Lektofi pedagog. ¢innosti profesofi | ("postdok")*** | ostatnich kategorii | pracovnici**** | zaméstnanci*****| zaméstnanci
CELKEM 54,500 5,000 8,700 24,700 14,100 2,000 0,000 0,000 0,000 1,250 0,000 37,450| 93,200
Celkem Zen 21,500 1,000 3,500 10,100 6,400 0,500 0,000 0,000 0,000 0,750 0,000 26,950| 49,200

Pozn.: * = Primérnym prepodtenym poétem se rozumi podil celkového poétu skuteéné odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. (véemi pracovniky ve sledované kategorii; vé. DPC, mimo DPP) a celkového roéniho
fondu pracovni doby ptipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.
Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do péti let po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim
zkusenych védeckych pracovnik( na konkrétnim ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tvliréiho tymu. M4 s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urditou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po
sobé. Jeho/jeji mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho maze ziskat odmény v ramci vyzkumnych grantovych projekta.

Pozn.: ¥*** = Kategorie ,Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici” zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research

Pozn.: ¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vsichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.

Pozn.: *¥***** = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.




Tab. 6.2: Vékova struktura akademickych, védeckych a ostatnich pracovnikti (pocty fyzickych osob*)

Akademicti pracovnici Védecti a odborni pracovnici**
Védecti, vyzkumni a
vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici Ostatni védecti,
podilejici se na Postdoktorandi nespadajici do vyzkumni a vyvojovi Ostatni
Profesofi Docenti Odborni asistenti Asistenti Lektofri pedagog. ¢innosti | Mimoradni profesofi ("postdok™")*** ostatnich kategorii pracovnici**** zameéstnanci***** z toho

Vysoka $kola NEWTON, a.s. CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
do 29 let 2 2 26 20 28 22
30-39 let 13 8 7 5 2 1 1 1 11 10 34 25
40-49 let 1 0 7 2 14 5 4 1 2 0 2 1 11 10 41 19
50-59 let 4 2 6 0 4 1 1 0 5 2 20 5
60-69 let 2 1 1 0 3 0 2 0 8 1
nad 70 let 2 0 1 0 3 0
CELKEM 5 1 13 4 36 13 19 9 4 1 0 0 0 0 0 0 4 2 0 0 53 42 134 72

Pozn.: * = Uvede se celkovy pocet zaméstnanci/pracovnik(i bez ohledu na vysi Gvazku, ale pouze v pracovnim poméru, bez zahrnuti osob pracujicich na DPP a DPC. Nezahrnuje jiné typy smluvnich vztah dle ob¢anského zékoniku, které maji charakter nakupu sluzeb.

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do péti let po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkusenych védeckych pracovnikd na konkrétnim ukolu a publikuje své
vysledky samostatné i v rdmci tvarciho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé. Jeho/jeji mzda podléhd pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho muze ziskat odmény v ramci vyzkumnych
grantovych projekta.

Pozn.: **** = Kategorie ,Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici“ zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research facility).

Pozn.: ***** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.



. 6.3: Pocty akademickych a védeckych pracovnikl podle rozsahu pracovnich tvazki a nejvyssi dosazené kvalifikace

(pocty fyzickych osob dle rozsahu tvazki)

Vysoka Skola NEWTON, a.s. Akademicti pracovnici Védecti pracovnici* CELKEM z toho Zeny
prof. doc. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D. ostatni

Rozsahy tvazki CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny

do 0,3 1 0 8 3 2 2 14 6
0,31-0,5 7 1 9 1 10 3 27 6
0,51-0,7 1 0 1 0 2 0
0,71-1 5 5 3 18 9 10 5 38 18
VS CELKEM 5 13 4 36 13 23 10 81 30]

Pozn.: uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul

Pozn.: * = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.
Pozn.: ** = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.



Tab. 6.4: Vedouci pracovnici (fyzické osoby)

Reditel ustavu, vysokoskolského Vedouci pracovnik Vedouci
Rektor/ Prorektor/ | Akademicky | Védecka/umélecka/ | Kvestor/ zemédélského nebo lesniho katedry/institutu/ pracovnici
Vysoka skola NEWTON, a.s. Dékan Prodékan senat akademicka rada | Tajemnik**| Spravnirada statku a ostatnich pracovist vyzkumného pracovisté**** [ CELKEM *****
Vysoka Skola CELKEM* **** 3 0 24 0 0 0 5 33
z toho Zeny 1 0 5 0 0 0 4 11

Do tabulky se zaznamenavaji pouze soucasti vysoké Skoly a pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvaréi ¢Cinnost nebo pro poskytovani informacnich sluzeb nebo pfevod technologii.
Neuvadi se Udaje za administrativni, elova zafizeni pro kulturni a sportovni ¢innost, pro ubytovani a stravovani nebo k zajistovani provozu skoly.

Pozn.: * = pouze fakulty a soucasti pod né spadajici (dle vySe uvedené charakteristiky)
Pozn.: ** = podle zakona o vysokych skolach, § 25. ¢l. 2.
Pozn.: *** = pracovi$té pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvirci ¢innost nebo pro poskytovéani informacnich sluzeb nebo prevod technologii dle § 22 odst. c) zakona ¢. 111/1998 Sb.

Pozn.: ¥*** = yyjmenovana a obdobnd pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvirci ¢innost nebo pro poskytovani informacnich sluzeb nebo prevod technologii dle § 22 odst. c) zakona

¢.111/1998 Sb., spadajici pod soucast vysoké Skoly.

Pozn.: ***** = (jdaj celkem nemusi odrazet redlny stav fyzickych osob (jedna osoba mdze v ramci VS &i fakulty zastdvat vice pozic), jedna se o prosty soucet buriek.




Tab. 6.5: Akademicti a védecti pracovnici s cizim statnim obcanstvim (priumérné prepoctené pocty*****¥*)

Akademicti pracovnici Védecti a odborni pracovnici**
Vedecti, vyzkumni a Ostatni vedecti,
vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici vyzkumni a
Odborni podilejici se na Postdoktorandi nespadajici do vyvojovi Ostatni
Vysoka $kola NEWTON, a.s. Profesofri Docenti asistenti Asistenti Lektofi pedagog. ¢innosti ("postdok")*** [ ostatnich kategorii | pracovnici**** | zamé&stnanci*****
VS CELKEM
v tom: Némecko
Polsko 0,7
Rakousko
Slovensko 1 1 3
ostatni staty EU 0,5 1 0,5
ostatni staty mimo EU 0,4 1 0,5
Zeny z celkového poctu (bez ohledu na stdtni obéanstvi) 0 1 0,4 0,5 4,2

Pozn.: * = Fakulta nebo jina souéast vysoké skoly uskuteénujici akreditovany studijni program.

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do péti let po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim
zkusenych védeckych pracovnikl na konkrétnim ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tvlrciho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzaviren pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po
sobé. Jeho/jeji mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho muze ziskat odmény v ramci vyzkumnych grantovych projekta.

Pozn.: ¥*** = Kategorie ,Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici“ zahrnuje technické a odborné pracovniky, kteti se primo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napt. obsluha research facility).

Pozn.: *¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dalsi pracovnici, kteti se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.
Pozn.: ****** = prim&rnym pfepoctenym poctem se rozumi podil celkového poétu skute&né odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. véemi pracovniky (ve sledované kategorii; v¢. DPC, mimo DPP) a celkového

ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.



Tab. 6.6: Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty)

Pocet
re v* v ” o v
Na dané VS Kmenovi Vékovy primér
7 toho kmenovi| zaméstnanci VS nove
. ’ ee 7 H 7 %k k¥
Celkem zaméstnanci | jmenovani na jiné | jmenovanych
L x Cxx
dané VS V5

Vysoka Skola NEWTON, a.s.

Profesofi jmenovani v roce 2023
z toho Zeny

Docenti jmenovani v roce 2023
z toho Zeny

Pozn.: *= Zahrnuty jsou veskeré habilitace a jmenovani, které probéhly v daném kalenda¥nim roce na dané VS,
bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesofi kmenové spadali pod tuto VS.

Pozn.: **= Uvadi se pocty docentd a profesord, ktefi kmenové spadaji pod danou VS, ale byli jmenovani na jiné
VS,

Pozn.: *** = Vékovy priimér se vypodita z celkového podtu nové jmenovanych na dané VS (fakulté nebo

celkového poctu).
Pozn.: ¥**** = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program



Tab. 7.1: Zapojeni vysoké skoly do programl mezinarodni spoluprace

(bez ohledu na zdroj financovani)

H2023 / 7. ramcovy program
EK
Z toho Marie-
Vysokd $kola NEWTON, a.s. CELKEM |Curie Actions Ostatni CELKEM
Pocet projektd* 7 7
Pocet vyslanych studentd** 26 26
Pocet prijatych studentd*** 5 5
Pocet vyslanych akademickych a védeckych pracovnik(**** 4 4
Pocet prijatych akademickych a védeckych pracovnik(***** 0 0
Dotace v tis. KE****** 16077 16077

Pozn.: * = Jedna se o v daném roce probihajici projekty.

Pozn.: ** = Vlyjizdéjici studenti (tj. poCty vyjezdl) — ktefi v roce 2023 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapoditavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v
roce 2022. Zapoditavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvédi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce
k tabulce.

Pozn.: *** = PFijizdéjici studenti (tj. pocty ptijezd(l) — ktefi pfijeli v roce 2023; zapoditavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zadal v roce 2022.
Zapoditavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.
Pozn.: **** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici (tj. poCty vyjezdd) — ktefi v roce 2023 absolvovali zahranic¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici,
jejichz pobyt zacal v roce 2022.

Pozn.: ¥**** = pijizdéjici akademicti pracovnici (tj. poCty prijezd() — ktefi pfijeli v roce 2023; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v
roce 2022.

Pozn.: ¥***** = Jyedené ¢astky predstavuji celkové finanéni zdroje projektd, véetné spolufinancovani MSMT.



Tab. 7.2: Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnikl podle zemi***** (bez ohledu na zdroj financovani) (vysoka skola bez dalSiho zasahu pouze vyplini tabulku

prislusSnymi hodnotami)

Vysoka skola NEWTON, a.s. Pocet vyslanych studentt* Pocet prijatych studentt**
Absolventské Pocet vyslanych Pocet pfijatych Pocet vyslanych Pocet prijatych
staze (z Virtualné® (z Virtualné' (z akademickych akademickych ostatnich ostatnich CELKEM za
Zemé Celkem celkem)****** celkem) celkem) Celkem pracovnikd*** pracovnik**** pracovniki*** pracovniki**** zemi

Afghanska islamska republika
Albanska republika

Alzirska demokraticka a lidova republika
Americké Panenské ostrovy
Andorrské kniZectvi

Angolska republika

Anguilla

Antarktida

Antigua a Barbuda

Argentinska republika

Arménska republika

Aruba

Australské spolecenstvi
Azerbajd?anska republika
Bahamské spolecenstvi

Bailiwick Guernsey

Bailiwick Jersey

Bangladésska lidova republika
Barbados

Belgické kralovstvi

Belize

Béloruska republika

Beninska republika

Bermudy

Bhutanské kralovstvi
Bolivarovska republika Venezuela
Bonaire, Svaty Eustach a Saba
Bosna a Hercegovina
Botswanska republika

Bouvetlv ostrov

Brazilska federativni republika
Britské Panenské ostrovy

Britské izemi v Indickém ocednu
Bulharska republika

Burkina Faso

Burundska republika

Cookovy ostrovy

Cadska republika

Cernd Hora

Ceska republika

Cinska lidova republika 3 2
Cinska republika (Tchaj-wan)

Danské kralovstvi

Demokraticka republika Svaty Tomas a Princlv ostrov
Demokraticka republika Vychodni Timor
Departement Mayotte

Dominické spolecenstvi

Dominikdnska republika

DZibutska republika

QIOQ|Q|QQO|Q|O|N|Q|OQ|Q|Q|Q|QQ|Q|Q|QO|Q|Q|Q|Q|O(Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QQ|Q|Q QOO Q|90 |Q|Q|Q|9|O




Egyptska arabska republika

Ekvadorska republika

Estonska republika

Etiopska federativni demokraticka republika

Faerské ostrovy

Falklandy (Malviny)

Federace Svaty Krystof a Nevis

Federativni staty Mikronésie

FidZijska republika

Filipinska republika

Finska republika

Francouzska Guyana

Francouzska jizni a antarkticka tzemi

Francouzska Polynésie

Francouzska republika

Gabonska republika

Gambijska republika

Ghanska republika

Gibraltar

Grenada

Grénsko

Gruzie

Guatemalska republika

Guinejska republika

Guyanska kooperativni republika

HeardUv ostrov a MacDonaldovy ostrovy

Honduraska republika

Chilska republika

Chorvatska republika

Indicka republika

Indonéska republika

Iracka republika

franska islamska republika

Irsko

Islandska republika

Italska republika

Jamajka

Japonsko

Jemenska republika

Jihoafricka republika

Jihosudanska republika

Jizni Georgie a Jizni Sandwichovy ostrovy

Jordanské hasimovské kralovstvi

Kajmanské ostrovy

Kambodzské kralovstvi

Kamerunska republika

Kanada

Kapverdska republika

Kenska republika

Kolumbijska republika

Komorsky svaz

Konzska demokraticka republika

Konzska republika

Korejska lidové demokraticka republika

Korejska republika

Kosovska republika

Kostaricka republika
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Kralovstvi Bahrajn

Kralovstvi Saudska Arabie

Kralovstvi Tonga

Kubanska republika

Kuvajtsky stat

Kyperska republika

Kyrgyzska republika

Laoska lidové demokraticka republika

Lesothské kralovstvi

Libanonska republika

Liberijska republika

Libyjsky stat

Lichtenstejnské kniZectvi

Litevska republika

LotySska republika

Lucemburské velkovévodstvi

Madagaskarska republika

Madarsko

Malajsie

Malawiska republika

Maledivska republika

Maltska republika

Marocké kralovstvi

Martinik

Mauricijska republika

Mauritanska islamska republika

Mensi odlehlé ostrovy USA

Mnohonarodni stat Bolivie

Moldavska republika

Monacké knizectvi

Mongolsko

Montserrat

Mosambicka republika

Namibijska republika

Nepalska federativni demokraticka republika

Nezavisly stat Papua Nova Guinea

Nezavisly stat Samoa

Nigerijska federativni republika

Nigerska republika

Nikaragujska republika

Niue

Nizozemské Antily

Nizozemsko

Norské kralovstvi

Nova Kaledonie

Novy Zéland

Ostrov Man

Ostrovy Turks a Caicos

Pakistanska isldmska republika

Palestina

Palestinska autonomni Uzemi

Panamska republika

Panamska republika

Paraguayska republika

Perudnska republika

Pitcairnovy ostrovy

Polska republika
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Portorické spoleCenstvi

Portugalska republika

Provincie Alandy

Rakouska republika

Region Guadeloupe

Region Réunion

Republika Guinea-Bissau

Republika Haiti

Republika Kazachstan

Republika Kiribati

Republika Mali

Republika Marshallovy ostrovy

Republika Myanmarsky svaz

Republika Nauru

Republika Palau

Republika PobreZi slonoviny

Republika Rovnikova Guinea

Republika San Marino

Republika Severni Makedonie

Republika Sierra Leone

Republika Tadzikistan

Republika Trinidad a Tobago

Republika Uzbekistan

Republika Vanuatu

Rumunsko

Ruska federace

Rwandska republika

Recka republika

Saharska arabska demokraticka republika

Salvadorska republika

Senegalska republika

Seychelska republika

Singapurska republika

Slovenska republika

Slovinska republika

Somalska federativni republika

Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska

Spojené staty americké

Spojené staty mexické

Spolecenstvi Severni Mariany

Spolecenstvi Svaty Bartoloméj

Spolecenstvi Svaty Martin

Spolkova republika Némecko

Srbska republika

Srbsko a Cernd Hora

Srbsko a Cernd Hora

Stat Brunej Darussalam

Stat Eritrea

Stat lzrael

Stat Katar

Stat Spojené arabské emiraty

Stredoafricka republika

Suddanska republika

Suddanska republika

Sultandt Oman

Surinamska republika

Svata Helena, Ascension a Tristan da Cunha
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Svata Lucie

Svaty Martin (NL)

Svaty Vincenc a Grenadiny

Svazijské kralovstvi

Syrska arabska republika

Salomounovy ostrovy

Spanélské kralovstvi

Spicberky a Jan Mayen

Srilanska demokraticka socialisticka republika

Svédské kralovstvi

Svycarska konfederace

Tanzanska sjednocenad republika

Teritorium Guam

Teritorium Wallisovy ostrovy a Futuna

Thajské kralovstvi

Tokelau

TozZska republika

Tuniska republika

Turecka republika

Turkmenistan

Tuvalu

Ugandska republika

Ukrajina

Uruguayska vychodni republika

Uzemi Americka Samoa

Uzemi Kokosové (Keelingovy) ostrovy

Uzemi Norfolk

Uzemi Vanoéni ostrov

Uzemni spolegenstvi Saint Pierre a Miquelon

Vatikansky méstsky stat

Vietnamska socialisticka republika

Zambijska republika

Zemé Curagao

Zimbabwska republika

Zvlastni administrativni oblast Cinské lidové republiky Hongkong

Zvlaétni administrativni oblast Cinské lidové republiky Macao

Ostatni
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Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti (tj. poCty vyjezdll) — studenti, ktefi v roce 2023 absolvovali (ukoncili) zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2022. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval alespon 2 tydny (14 dni).

Pozn.: *** = Vyjizdéjici akademicti/ostatni pracovnici (tj. pocty vyjezd(l) — pracovnici, ktefi v roce 2023 absolvovali (ukondili) zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zadal v roce 2022. Zapoditavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt

trval alespon 5 dni.

Pozn.: **** = prijizdéjici akademicti/ostatni pracovnici (tj. poCty pfijezdd) — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2023; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2022. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval alespoii 5 dni.

Pozn.: ***** =/ tabulce 7.2 Mobilita student(l a akademickych a ostatnich pracovnikd podle zemf je uveden vycet viech zemi; Géelem je usnadnéni zpracovani ziskanych udaji MSMT. Soucasné by nemél predstavovat dodateénou zatés pro vysoké gkoly
pfi vyplfiovani. V pfipadé neexistence mobility z dané zemé nevyplfiujte prosim buriku.

Pozn.: *¥***** = Ahsolventskou stazi se rozumi prakticka staz v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésicl, ktera je zapocatd po Uspésném absolvovani studia a ukoncena do jednoho roku od absolvovani studia. Absolventska staz je
realizovana na zakladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.

Pozn.: * = Pokud se virtualni mobilita na VS nerealizovala, uvedte nulu. Pokud se realizovala, ale nejsou dostupné udaje, uvedte kvalifikovany odhad a bufiku/buriky/sloupec okomentujte (napf. kvalifikovany odhad). Pokud neni mozné uvést kvalifikovany

odhad, nechte burku prazdnou a a buriku/buriky/sloupec okomentujte (napf. n/a).




Tab. 7.3: Mobilita absolventia** (pocty a podily absolvovanych studii)

Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské studium Doktorské studium CELKEM**
Vysoka $kola NEWTON, a.s. podil pocet podil pocet podil poclet podil poclet podil pocet
Podil [%] a pocet absolventq, kteri béhem
svého studia vyjeli na zahrani¢ni pobyt v
délce alespon 14 dni 3,6% 13,0 3,2% 50 3,5% 18,0]
Podil [%] a pocet absolvent( doktorského
studia, u nichz délka zahranicniho pobytu
dosahla alespon 1 mésic (tj. 30 dni) 0,0% 0,0
Vysokd skola NEWTON, a.s. 3,6% 13,0 0,0% 0,0 3,2% 5,0 0,0% 0,0 3,5% 18,0

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.

Pozn.: ** = Celkové hodnoty za fakultu (posledni pole ve vrchnim fadku u kazdé fakulty) i za vysokou skolu (vSechna prazdna pole za vysokou Skolu ve struktufe VZ) nejsou souctem ci
primérem za predchazejici Udaje v fadcich ¢i sloupcich. Hodnoty do téchto bunék je potreba vypoditat zvlast.



Tab. 8.1: Konference (spolu)poradané vysokou Skolou (pocty)

S poctem ucastnikt vys$sim nez 60 Mezinarodni konference**

Vysoka skola NEWTON, a.s. Fyzické*** Virtualni*** Fyzické*** Virtudlni***
CELKEM 1 1 0 Y|

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

Pozn.: ** = Mezinarodni konference je takova konference, které se Ucastni alespon jeden zahranicni recnik a jejiz
vSechny prispévky jsou lokalizované do alespori jednoho z nasledujicich jazykl - anglictina, francouzstina, némcina, nebo
do jazyka vlastniho oborovému zaméreni dané konference, napf. pro filologické obory.

Pozn.: ¥*** = Konference spadd do kategorie, pokud se ji v dané formé zicastnilo vice nez 50 % uUcastnikl (i odhadem).
Kategorie jsou vylucné.



Odbornici z aplikacni sféry* podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Osoby majici pracovné pravni vztah s vysokou skolou nebo jeji soucasti

Osoby nemajici pracovné pravni vztah s vysokou skolou nebo jeji soucasti

Pocet osob podilejicich se

Pocet osob podilejicich se

Pocet osob podilejicich se

Pocet osob podilejicich se

Pocet osob podilejicich se

Pocet osob podilejicich se

Vysoka Skola NEWTON, a.s. na vyuce na vedeni zavérecné prace na zajisténi praxi*** na vyuce na vedeni zavérecné prace na zajisténi praxi***
CELKEM 19 21 17 19 95
z toho Zeny 10 11 8 7 35

Pozn.: * = Odbornici z aplikacni sféry podilejici se alespon z jedné tretiny casového rozvrhu na vyuce alespon jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zavérecné prace studenta. Pokud dany pracovnik je kmenovym

zaméstnancem dané VS/fakulty, mél by mit minimalné stejné velky vazek i mimo VS/fakultu.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskutecénujici akreditovany studijni program/obor.
Pozn.: *** = Jednd se o osoby majici pfimou zodpovédnost za vykon odborné praxe studenta.




Tab. 8.3: Studijni obory/programy****, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani odborné

praxe*** po dobu alespon 1 mésice* (pocty)

Pocty aktivnich studii
Potty studijnich Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské
oborti/programi**** | Akademicky Profesni Akademicky Profesni Akademicky Profesni
Vysoka gkola NEWTON, a.s. profil profil profil profil profil profil
CELKEM 8 1747 436

Pozn.: * = Doba trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v sou¢tu musela dosahovat alespori 1 mésice.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskuteénujici akreditovany studijni program/obor

Pozn.: ¥** = Povinnou praxi se rozumi takova, ktera je soucasti akreditace daného studijniho oboru, pfi¢emz se mlZe jednat o soucast nékterého z
predmétl ¢i o samostatny predmét. Jednd se o odborné profesni praxe.

Pozn.: **** = V§ uvede Udaj vztahujici se k nejnizsi akreditované jednotce - promirné studijni obor, pokud studijni program se nedéli na studijni
obory, tak Udaj za studijni program



Tab. 8.4: Transfer znalosti a vysledkl vyzkumu do praxe

Souhrnné informace k tab. 8.4

Nové uzaviené licencni smlouvy,
smluvni vyzkum, konzultace,
poradentstvi a placené vzdélavaci
kurzy pro zaméstnance subjekt
aplikaéni sféry

Celkovy pocet |Celkové prijmy

3 360 000 K¢
Primérny pFijem na 1 zakazku
120 000 K¢

Vysoka Skola NEWTON, a.s.
V CR V zahranici Pocet CELKEM PFijmy CELKEM

Pocet novych spin-off/start-up podnik(* 0

Patentové prihlasky podané 0 0 0

Udélené patenty** 0 0 0

Zapsané uzitné vzory 0 0 0

Licen¢ni smlouvy platné k 31. 12. 0 0 0

Licen¢ni smlouvy nové uzaviené 0 0 0 0 K¢
Smluvni vyzkum*** konzultace a poradentstvi*** 3 360 000 K¢
Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjekt( aplikacéni sféry*** 0 0 K¢

Pozn.: *=Jednd se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podporené vysokou skolou v roce 2023 (pocty).

Pozn.: ¥*=V poloZce "V zahrani¢i" se v pfipadé Evropského patentu tento v tabulce vykazuje pouze jednou, bez ohledu na pocet designovanych zemi.

Pozn.: ***= Definice poloZek tykajicich se p¥ijmt a hodnoty v tabulce u téchto poloZek odpovidaji Vyroéni zpravé o hospodareni pro rok 2023 pro VVS (tab. ¢. 6). SVS
vyplni tyto polozky dle uvazeni.

Licen¢ni smlouva je definovana jako poskytnuti prava ve sjednaném rozsahu a na sjednaném Gzemi na nabyti ¢i poskytnuti licence na nékterou z ochran dusevniho a
pramyslového vlastnictvi. Licenéni smlouvy se uzaviraji k patentovanym vynalezlm, resp. zapsanym uZitnym vzortim, primyslovym vzortm, topografii polovodi¢ovych
vyrobkl, novym odridam rostlin a plemenlm zvirat ¢i k ochrannym zndmkam pisemnou smlouvou. Poskytovatel opravriuje nabyvatele ve sjednaném rozsahu a na
sjednaném Gzemi k vykonu prav z dusevniho a prdmyslového vlastnictvi a nabyvatel se zavazuje k poskytovani urcité Uplaty (licenéni poplatky) nebo jiné majetkové
hodnoty. Nabyvateli pfitom nehrozi obvinéni z naruseni dusevniho vlastnictvi ¢i autorského prava ze strany poskytovatele.

Smluvni vyzkum je vyzkum na zakazku, ktery vychazi ze spoluprace (interakce) specificky plnici predevsim vyzkumné potreby subjektl aplikacni sféry a vysokoskolska
instituce je pro subjekt aplikacni sféry realizuje dle jeho poZadavki a potieb. Za tento vyzkum jsou ji timto subjektem poskytovany financni prostfedky. Typicky zahrnuje
rozsahlejsi projekty, originalni vyzkum a psany report. Obvykle byva vyzkum na zakazku zadan jednou konkrétni externi organizaci (pro jeji potfebu). Neni rozhodujici, zda
financéni prostredky, které subjekt aplikacni sféry na takovy smluvni vyzkum vynaloZil, pochazi z vefejnych ¢i soukromych zdrojl. Za smluvni vyzkum nelze povaZovat
pfipad, kdy je vysoka Skola prijemcem Ucelové podpory na aplikovany vyzkum.

Placené vzdélavaci kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnancl subjektl aplikaéni sféry (napf. podnikové vzdélavaci kurzy). Subjektem aplikacni sféry se zde rozumi
pravnicka osoba, jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum a vyvoj. MUZe se jednat o podnikatelsky subjekt, organ verejné spravy, neziskovou organizaci, apod. - vidy s podminkou,
Ze hlavni ¢innost neni vyzkumna. Vynosy budou zahrnuty z téch vzdélavacich kurz(, které jsou "na zakazku", tzn. po dohodé s danou organizaci pro jeji zaméstnance.
Nejedna se zde o vycisleni nakladd Géastnikl vzdélavacich kurz(, ktefi jsou zaméstnani ve spolecnosti, kterd splriuje vyse uvedenou definici. Naopak, jedna se o kurzy, jez

vznikly po dohodé s vybranou spole¢nosti, nebot tato chtéla Skolit své zaméstnance.
Konzultace a poradenstvi je zaloZeno na poskytnuti expertni rady, ndzoru ¢i Cinnosti, jenz zavisi na vysoké mite intelektudlnich vstupnich zdrojd od vysokoskolské

instituce ke klientovi. Vysoka skola za Uplatu a v souladu s trznimi podminkami poskytuje konzulta¢ni a poradenské sluzby subjektim aplikacni sféry. Hlavnim
poZadovanym vystupem konzultace neni vytvofeni nové znalosti (védomosti), ale porozuméni nebo pochopeni urcitého stavu.




Tab. 12.1: Ubytovani, stravovani

Vysoka Skola NEWTON, a.s. Pocet
LGzkova kapacita koleji VS celkové

Pocet lGZek v pronajatych zafizenich

Pocet podanych zadosti/rezervaci o ubytovani k 31/12/2023

Pocet kladné vyfizenych Zadosti/rezervaci o ubytovani k 31/12/2023
Pocet lGzkodn( v roce 2023

Celkovy pocet ukoncenych smluv (pandemie)*
Celkovy pocet upravenych smluv (pandemie)**
Celkovy pocet smluv s vyjimkou (pandemie)***
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2023 studentiim

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2023 zaméstnanclim vysoké skoly
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2023 ostatnim stravnikim

Pozn.: * = PoCet smluv, které byly v pribéhu roku ukonceny v dasledku viadnich
protipandemickych opatfeni tykajicich se ubytovani.

Pozn.: ** = Pocet smluv, které byly v pribéhu roku upraveny v dlsledku vladnich
protipandemickych opatreni tykajicich se ubytovani. Nemusi se jednat o formalni Upravu
smlouvy, ale i zménu jejiho pInéni - typicky se jedna o sniZeni ceny ubytovani v pfipadé, zZe je
ubytovani studentovi ponechano, ackoliv neni fyzicky vyuZivano.

Pozn.: ¥** = PoCet smluv, které zlstaly v platnosti na vyjimku ze zdkazu ubytovani plynouci z
vladnich protipandemickych opatreni tykajicich se ubytovani. Jedna se napt. o studenty s
nafizenou pracovni povinnosti, dobrovolniky, studenty, ktefi prohlasili vysokoskolskou kolej za
své bydlisté apod.



Tab. 12.2 Vysokoskolské knihovny

Vysoka Skola NEWTON, a.s. Pocet
Prirdstek knihovniho fondu za rok 39
z toho prirlstek fyzickych jednotek 39
z toho pfirlstek e-knih v trvalém nakupu 0
Knihovni fond celkem 3552
z toho fyzickych jednotek 3552
z toho e-knih v trvalém nakupu 0
Pocet odebiranych titul( periodik:
- fyzicky
- elektronicky (odhad)*
- v obou formach**

Pozn.: * = Uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predplaci
(resp. ziskava darem, vyménou) v papirové nebo elektronické verzi;
nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny pfistup v
ramci konsorcii na plnotextové zdroje.

Pozn.: ** = Do poctu titulll v obou formach se uvadéji pouze tituly, kde
jsou obé formy placené zvlast (tzn. v pfipadé, ze je predplacena tisténd
forma a elektronicka je jako bonus zdarma, uvadi se pouze tisténa forma
atd.).

Pozn.: = Elektronické jednotky zahrnuji pouze jednotlivé nakupované
tituly, nikoliv knihy a periodika, kterd jsou soucasti predplacenych
,balikl” od vydavatell odborné a védecké literatury.



